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Поддержка, 
забота, вера

43 5

Зеркало нового 
времени

Поколения, 
закаленные сталью
В июле исполнилось 66 лет 
со дня рождения металлургического 
комбината в Темиртау. 

Первые годы независимости стали, 
пожалуй, самым непростым периодом 
в истории страны и нашей газеты.

Проект «Только мама» помогает 
женщинам, оказавшимся в непростой 
жизненной ситуации.
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Говорят, что настоящий профес-
сионал рождается не в кабинете и 
не в университетской аудитории. 
Его формируют годы напряжен-
ного труда, производственные 
испытания, ответственность за 
людей и ежедневное стремление 
становиться лучше. Судьба Ал-
маса Жолдасбекұлы – яркое под-
тверждение этой простой, но глу-
бокой истины.
Его юность пришлась на не-

простое время перемен, когда 
особенно ценились трудолюбие, 
стойкость и умение не отступать 
перед трудностями. Первые ра-
бочие профессии – электросвар-
щика и сварщика – научили его 
главному: любое большое дело 
начинается с добросовестного 
отношения к своей работе. Ар-
мейская служба укрепила ха-
рактер, воспитала дисциплину и 
ответственность, а дальнейшая 
трудовая деятельность оконча-
тельно определила жизненный 
путь.
В 1994 году Алмас Сыздық-

бек пришел на Балхашский гор-
но-металлургический комбинат, 
на ремонтно-механический за-
вод. Тогда он еще не мог знать, 
что впереди его ждут десятиле-
тия напряженного труда и высо-
кая ответственность за решение 
сотен сложнейших производ-
ственных задач. В дальнейшем 
его судьба оказалась неразрыв-
но связана с Балхашским меде-
плавильным заводом. Здесь он 
начинал плавильщиком. Работа 
у раскаленных агрегатов научи-
ла понимать производство не по 
инструкциям, а по самой сути. 
Недаром говорят: недостаточно 
только знать – нужно применять 
знания. Недостаточно только же-
лать – нужно действовать. Имен-
но ежедневный труд, действие 
и постоянное движение вперед 
стали жизненным принципом 
металлурга.
Понимая, что современное 

производство требует глубоких 
инженерных знаний, он посту-
пил в Казахский технический 

университет имени К. И. Сатпа-
ева. Получив диплом инжене-
ра-металлурга по специальности 
«Металлургия цветных метал-
лов», он сумел объединить бо-
гатый практический опыт с фун-
даментальными теоретическими 
знаниями.
Его профессиональная биогра-

фия стала закономерным продол-
жением стремления к развитию. 
Мастер смены, старший мастер, 
заместитель начальника участка, 
начальник дробильно-шихтарно-

го участка, начальник медепла-
вильного цеха, а сегодня – на-
чальник цеха подготовки шихты 
Балхашского медеплавильного 
завода. Этот цех по праву назы-
вают началом большого метал-
лургического пути. Именно здесь 
закладывается основа будущей 
плавки, формируется качество 
сырья, от которого зависит ста-
бильность всей технологической 
цепочки. Это сложнейший про-
изводственный механизм, требу-
ющий безупречной организации 

труда, точности и высокой ответ-
ственности.
Под руководством Алмаса Сы-

здықбека коллектив успешно 
решает задачи по совершенство-
ванию производственных процес-
сов, укреплению промышленной 
безопасности, повышению куль-
туры производства и эффектив-
ному использованию ресурсов. 
Его стиль руководства отличают 
спокойная уверенность, взвешен-
ность решений и уважительное 
отношение к людям.

О своем профессиональном 
пути Алмас Жолдасбекұлы гово-
рит просто, без громких слов:

– Металлургия не любит слу-
чайных людей. Здесь невозможно 
работать спустя рукава. Каждый 
день требует дисциплины, зна-
ний и ответственности. Именно 
это привлекает меня в профессии 
уже много лет. Я всегда считал, 
что руководитель должен пони-
мать каждую операцию, знать, 
с какими трудностями сталки-
ваются рабочие. Только тогда 
можно принимать правильные 
решения и заслужить доверие 
коллектива.
Сегодня, возглавляя цех подго-

товки шихты, он особое внимание 
уделяет не только достижению 
производственных показателей, 
но и безопасности труда.
С особой теплотой Алмас Жол-

дасбекұлы вспоминает своих на-
ставников – Кажимурата Кагаз-
баева, Бекена Ежибаева, Серика 
Калиахметова, Каната Джакупо-
ва, Александра Калибекова, Бак-
болсына Бекашпекова, Алтая Уса-
нова и многих других, которые 
обучили его азам профессии ме-
таллурга. Поэтому, став руково-
дителем цеха, он уделяет особое 
внимание молодому поколению 
специалистов.

– Молодежь приходит с новыми 
знаниями и современным взгля-
дом на производство. Наша зада-
ча – помочь им стать настоящими 
профессионалами, передать опыт, 
научить уважать профессию и по-
нимать цену каждого производ-
ственного решения.

Ляззат СМАГУЛОВА 
г. Балхаш

ДЕНЬ МЕТАЛЛУРГА

Здесь случайных не бывает
Есть профессии, которые не терпят равнодушия. Они 
требуют твердого характера, высокой ответственности 
и внутренней силы. Именно на таких специалистах 
держится промышленная мощь страны. К их числу 
относится начальник цеха подготовки шихты Балхашского 
медеплавильного завода ТОО «Kazakhmys Smelting» 
Алмас Сыздықбек – человек, чья профессиональная 
биография стала примером преданности выбранному 
делу. Потомственный металлург, он продолжил трудовую 
династию своего отца, который также многие годы работал 
на металлургическом производстве.

Дорогие металлурги! 
Уважаемые ветераны отрасли!

 Сердечно поздравляем вас с професси-
ональным праздником – Днем металлур-
га!

 Металлургия всегда была и остается 
индустриальным сердцем нашего реги-
она и важнейшим драйвером развития 
всего Казахстана. Ваш труд – это сплав 
высокого профессионализма, колоссаль-
ной выдержки и ответственности. Имен-
но благодаря вам создается основа для 
строительства городов, развития инфра-
структуры и укрепления промышленно-
го потенциала нашей страны.

 Карагандинская земля по праву гордит-
ся своими металлургами. Ваша профес-
сия не знает легких путей, она требует же-
лезной воли и преданности своему делу.  
Каждый выплавленный слиток, каждый 
прокатанный лист – это результат вашего 
упорства и ежедневного мастерства.

 Особые слова признательности – на-
шим уважаемым ветеранам. Вы – «зо-
лотой фонд» нашей промышленности. 
Ваши знания, накопленный опыт и вер-
ность традициям стали тем фундаментом, 
на котором сегодня строится успех совре-
менных предприятий. Спасибо вам за то, 
что передаете свою мудрость и любовь к 
профессии молодым специалистам.

 Желаем каждому из вас стабильной и 
безопасной работы, новых профессио-
нальных высот и уверенности в завтраш-
нем дне. Пусть дома вас всегда ждут теп-
ло, уют и поддержка близких. Крепкого 
здоровья вам, неиссякаемого оптимизма 
и большого личного счастья!

 С праздником, мастера огня и металла!

Ермаганбет БУЛЕКПАЕВ, 
аким Карагандинской области

Нуркен КОБЖАНОВ, 
председатель Карагандинского 

областного маслихата

Кирилл ВАСИЛЬЕВ

В Карагандинской 
области продолжают 
мониторить 
недобросовестных 
застройщиков. На 
сегодняшний день в 
этом списке никого нет. 
Зато есть два долгостроя. 
Их обещают сдать в 
ближайшее время.

Застройщиками разработан 
график производственных ра-
бот. По нему два ЖК  – «Новый 
город – 2» и «Британский ком-
фортный квартал» – планиру-
ют сдать к концу этого года. Об 
этом рассказали в управлении 
Государственного архитектур-
но-строительного контроля. Его 
руководитель отчитался о про-
деланной работе за первое полу-
годие. Ведомство осуществляет 
контроль и надзор за качеством 
строительства объектов и при 
необходимости применяет по 
отношению к нарушителям ад-
министративные меры воздей-
ствия. Управление регулярно 
мониторит возводимые объекты 
и комплексы. Кроме того, оно 
занимается лицензированием в 
сфере архитектуры, градостро-
ительства и строительства, ак-
кредитацией и предоставлением 
инженерных услуг.

– За шесть месяцев 2026 

года управлением принято 597 
уведомлений о начале строи-
тельно-монтажных работ, из 
них отказов – 331. Также за 
указанный период поступило 
918 актов приемки объектов 
в эксплуатацию для сверки, 
53% от этого количества удов-
летворено. Нашими специали-
стами проведено 39 контроль-
но-надзорных мероприятий. За 
нарушение законодательства 
возбуждено 326 администра-

тивных дел, 190 из них – по 
нарушениям норм лицензиро-
вания. В результате проверок 
десять стройкомпаний лишены 
лицензий, у 127 приостановле-
но их действие. 53 лицензиата 
привлечены к ответственно-
сти без прекращения действия 
лицензий. Сумма наложенных 
штрафов по административ-
ным делам составила свыше 66 
миллионов теңге, – проинфор-
мировал руководитель управле-

ния Государственного архитек-
турно-строительного контроля 
Айдын Смагулов.
На брифинге Региональной 

службы коммуникаций он так-
же сообщил о новеллах Стро-
ительного кодекса, который 
(за исключением некоторых 
его пунктов) вступил в силу 
с 1 июля. Теперь при приемке 
объектов без государственных 
инспекторов не обойтись. Ра-
нее участие ведомства ограни-

чивалось лишь документаль-
ной сверкой представленных 
материалов. Согласно новому 
кодексу, при завершении стро-
ительства объекта лица, осу-
ществляющие технический 
надзор, выдают заказчику 
заключение о качестве стро-
ительно-монтажных работ, 
которое подлежит согласова-
нию с управлением ГАСК. Его 
инспекторы должны выехать 
на объект для подтверждения 
фактического завершения стро-
ительства и соответствия пред-
ставленным документам.
Кроме того, лица, осущест-

вляющие технический надзор, 
обязаны непрерывно обеспечи-
вать качественное выполнение 
СМР, то есть находиться на объ-
екте каждый день.

– При выявлении нарушений 
ответственность несет только 
аккредитованное юридическое 
лицо, выполняющее техниче-
ский надзор. Ранее законода-
тельство разрешало привлекать 
эксперта. Есть изменения и в ча-
сти авторского сопровождения. 
Лица, осуществляющие его, 
обязаны представлять для оз-
накомления в управление ГАСК 
проект строительства, а также 
заключения экспертизы соот-
ветствующих проектов строи-
тельства. 

СТР. 2 

Возводить и не подводить
Все объекты будет принимать государственный инспектор

Фото из архива Алмаса СЫЗДЫҚБЕКА (реконструкция СhatGPT)

Коллаж Натальи РОМАНОВСКОЙ, иллюстрация СhatGPT, фото magnifi c.com
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Возводить 
и не подводить
Что касается государственной экспер-

тизы, то теперь ей подлежат все объекты, 
возводимые за счет бюджета, вне зависи-
мости от уровня сложности, а также от 
вида проводимых строительно-монтаж-
ных работ. Ранее закон допускал прове-
дение частной экспертизы на технически 
и технологически несложных объектах, 
финансируемых за счет государства, – со-
общил А. Смагулов.
Нововведения коснулись и гарантийно-

го срока. Теперь при заключении договора 
между заказчиком и подрядчиком (генпод-
рядчиком) гарантийный срок на ново-
стройки не может составлять менее пяти 
лет, а на несущие конструкции, кровли и 
фасады зданий – не менее 10 лет со дня 
сдачи в эксплуатацию.
Изменения внесены и в части прав и обя-

занностей заказчика. Он может при подаче 
уведомления о начале СМР представить 
план-график посещения объекта посред-
ством портала и цифровых систем для 
организации проведения строительства по 
принципу одного окна. Этот график нужно 
согласовывать с управлением ГАСК.
На брифинге спикер отметил, что мони-

торинг строящихся объектов осуществля-
ется постоянно. Проводятся как внеплано-
вые проверки (по обращениям жителей или 
госорганов), так и профилактический кон-
троль посредством платформы eQurylys. 
Туда технадзор загружает отчет, по кото-
рому видно, на каком этапе строительство.
Управление ведет информационно-разъ-

яснительную работу. На своем сайте и 
страницах социальных сетей публикует 
список недобросовестных застройщиков 
(к счастью, сейчас там никого нет). Дей-
ствует и телефон горячей линии – 21-32-
06. По нему жители могут обращаться за 
информацией о строящихся жилищных 
комплексах, к примеру, есть ли у компа-

нии необходимый пакет разрешительных 
документов.
Рассказали на брифинге и о деятельно-

сти ведомства в части лицензирования. За 
шесть месяцев управлением ГАСК было 
предоставлено 270 государственных ус-
луг.

– Из них 187 по лицензированию, 76 по 
сертификации экспертов и семь аккреди-
тационных свидетельств. 69 заявителям 
было отказано в выдаче разрешительных 
документов. Основной причиной стало 
несоответствие лицензиатов и экспертов 
квалификационным требованиям. Прием 
заявлений и выдача документов по всем 
предоставляемым госуслугам осущест-
вляются в электронном формате через 
портал eLicense.kz. Хочу отметить, что 
новеллы в Строительном кодексе косну-
лись и лицензирования. К примеру, теперь 
при изменении состава учредителей юри-
дического лица переоформление лицен-
зии обязательно должно сопровождаться 
подтверждением соответствия квалифи-
кационным требованиям. Эта норма уже-
сточает условия при перепродаже стро-
ительных компаний, – пояснил Тілек 
Елубай, руководитель отдела лицензиро-
вания и аттестации управления ГАСК.
Напомним: о необходимой трансформа-

ции отрасли, повышении качества жилья 
и усилении ответственности застройщи-
ков говорил Глава государства Касым-Жо-
март Токаев. По его поручению был при-
нят новый Строительный кодекс, который 
он подписал 9 января.

В то же время для повышения качества строи-
тельства важно использовать информационное 
моделирование зданий с применением технологий 
искусственного интеллекта. Правительству следу-
ет запустить национальную цифровую платформу, которая обе-
спечит сквозной учет, планирование и мониторинг на всех этапах 
строительства.
Прочную законодательную базу для устойчивого, прозрачного 

и безопасного развития отрасли должен заложить новый Стро-
ительный кодекс. Документ необходимо принять до конца года. 
Прошу депутатов оказать содействие.

Из Послания Главы государства 
Касым-Жомарта Токаева народу Казахстана 

«Казахстан в эпоху искусственного интеллекта: 
актуальные задачи и их решения через 

цифровую трансформацию»

 СТР. 1

Ольга ВАЛЕНТА

В Карагандинской области для 
Балхаша День металлурга – один 
из главных профессиональных 
праздников. Сегодня в отрасли 
трудятся более шести тысяч 
жителей города, многие 
продолжают семейные 
династии. С начала года на 
Балхашском медеплавильном 
заводе произведено почти 100 
тысяч тонн катодной меди. 
В преддверии праздника 
металлургов чествовали в 
торжественной обстановке, 
лучшим работникам вручили 
ведомственные награды. 

– Наш Президент Касым-Жомарт То-
каев не раз подчеркивал: «Человек тру-
да должен пользоваться особым уваже-
нием в обществе». Эти слова в полной 
мере относятся к вам. Благодаря ва-
шему труду металлургия Карагандин-
ской области остается одной из опор 
экономики Казахстана. За прошлый 
год объем промышленного производ-
ства региона превысил 5,3 трлн теңге, 
из которых около 3,8 трлн приходится 
на обрабатывающую промышленность, 
– поздравил металлургов с професси-
ональным праздником аким области 
Ермаганбет Булекпаев. – Сегодня пред-
приятия отрасли уверенно смотрят в 
будущее. Внедряются современные 
технологии, повышаются экологиче-

ские стандарты, реализуются новые 
производственные проекты. Но глав-
ной ценностью, как и прежде, остаются 
люди. Именно ваши знания, професси-
онализм и ответственность позволяют 
двигаться вперед. 
Глава региона привел в пример трудо-

вую династию Акбергеновых, чей общий 
стаж в металлургии уже превысил сто 
лет. 

Ермаганбет Булекпаев вручил лучшим 
металлургам награды: нагрудные знаки 
«Еңбек Даңқы», «Құрметті металлург», 
медаль «Еңбек ардагері». 
Председатель правления корпорации 

Руслан Оскенали отметил, что 2026-й 
объявлен в компании Годом безопасно-
сти. 

– За первое полугодие Балхашский 
медеплавильный завод выпустил более 

96 тысяч тонн катодной меди. За этой 
цифрой – ваш ежедневный труд и насто-
ящий профессионализм. Мы последо-
вательно обновляем производственную 
инфраструктуру, модернизируем обору-
дование, улучшаем бытовые условия, 
развиваем медицинские и социальные 
программы. В этом году на Балхашском 
медеплавильном заводе реализуется мас-
штабная программа капитальных ремон-
тов. Выполняется капитальный ремонт 
плавильных агрегатов ПВ-1 и ПВ-2, об-
новляется кровельное покрытие зданий с 
заменой системы ливневой канализации, 
что позволит повысить надежность рабо-
ты производственных объектов и обеспе-
чить их безопасную эксплуатацию, – рас-
сказал он. 
В торжественной церемонии принял 

участие председатель наблюдательного 
совета «Казахмыса» Нурмухамбет Аб-
дибеков. Он подчеркнул, что компания 
вкладывает не только в модернизацию 
производства, но и в улучшение жизни в 
городах своего присутствия. 

– Общий портфель социальных и ин-
фраструктурных проектов компании со-
ставляет около 45 млрд теңге. Средства 
направляются на развитие образования, 
здравоохранения, спорта, культуры и 
городской инфраструктуры. В Балхаше 
начинается реализация новых социаль-
ных проектов. В ближайшие годы будут 
построены современный детский сад и 
спортивно-туристическая база для заня-
тий спортом, активного отдыха и развития 
туристического потенциала. Это инвести-

ции в качество жизни наших сотрудников 
и их семей и вклад в будущее города, – 
сказал Нурмухамбет Абдибеков. 
Большое внимание уделили ветеранам 

производства. Кабдырахман Есембеков 
посвятил профессии больше 40 лет, его 
отец тоже работал металлургом, и дети 
продолжают династию. 

– Я работал плавильщиком. Участво-
вал в запуске многих крупных проектов, 
таких как аффинажный и цинковый заво-
ды. Отрадно, что металлургия развивает-
ся, внедряются современные технологии, 
многие процессы автоматизированы. 
Поздравляю всех металлургов с празд-
ником, желаю здоровья, благополучия! 
– сказал ветеран. 
Металлург с 40-летним стажем Дюсен-

гали Байгуатов прошел путь от простого 
рабочего до руководителя. Многие годы 
возглавлял Балхашский медьзавод. 

– Металлургия – профессия для силь-
ных людей. За каждой тонной меди сто-
ят опыт, ответственность и ежедневный 
труд тысяч работников. Поэтому День 
металлурга для Балхаша всегда был и 
остается особенным праздником, – отме-
тил Дюсенгали Байгуатов. 
В Балхаше День металлурга отме-

тят масштабно. К профессиональному 
празднику приурочен фестиваль с семей-
ными развлечениями, спортивными со-
ревнованиями и концертом популярных 
артистов. Завершат торжество салютом.

Фото пресс-службы  
ТОО «Корпорация «Казахмыс»

г. Балхаш

За достойный труд и большую историю

После завершения монта-
жа на них разместят кашпо с 
петуниями. Эти цветы будут 
создавать живые цветочные 
колонны, добавляя улице 
красок и делая городской 
пейзаж более привлекатель-
ным.
Идею с таким озеленени-

ем реализует управление 
парками культуры, отдыха 
и скверами Караганды. Как 
рассказал руководитель ве-
домства Даулет Маханов, 
всего здесь планируется 
установить 30 таких колонн. 
Вертикальные конструкции 
позволяют украсить про-
странство без устройства 
дополнительных клумб. 

Благодаря такому решению 
цветы становятся замет-
ным элементом городского 
оформления и хорошо смо-
трятся вдоль автодороги.
А петунии выбраны за их 

неприхотливость и продол-
жительное цветение. Они 
сохраняют декоративный 
вид практически все лето и 
способны выдерживать жар-
кую погоду, поэтому тради-
ционно используются для 
озеленения городских улиц.
Работы на Аманжолова – 

часть летнего благоустрой-
ства Караганды. В разных 
районах города продолжают 
обновлять общественные 
пространства, высаживать 

сезонные цветы и устанав-
ливать элементы, которые 
делают улицы более уют-
ными. Новые цветочные 
композиции на оживленной 
улице областного центра 

станут еще одним штрихом в 
оформлении городской сре-
ды и будут радовать жителей 
и гостей города на протяже-
нии всего теплого сезона.

Фото автора

В цветочном интерьере

Наиболее часто домашние 
животные оказываются на 
проезжей части на дорогах 
Караганда – Каркаралинск, 
Караганда – Жезказган, Ка-
раганда – Павлодар, а также 
Ботакара – Керней – Умит-
кер. Поэтому было принято 
решение бесплатно раздать 
ленты владельцам скота в 
населенных пунктах, распо-
ложенных вдоль автодорог 
республиканского значения.
Профилактическую ак-

цию провел Карагандин-
ский областной филиал АО 
«НК «ҚазАвтоЖол» со-
вместно с эксплуатирующей 
организацией КОФ ТОО 
«КАЖсервис». Владельцам 
животных раздали 225 све-
товозвращающих лент, а 
также напомнили об ответ-
ственности за бесконтроль-
ный выпас скота.

– Эта простая, но эффек-
тивная инициатива помо-

гает водителям заблаговре-
менно заметить животных 
на дороге и снизить риск 
дорожно -транспортных 
происшествий, – отмечают 
в компании «ҚазАвтоЖол».
Такие светоотражающие 

ленты также можно приоб-
рести в магазинах швейной 
фурнитуры самостоятельно.
В соответствии с законо-

дательством Республики Ка-
захстан за нарушение правил 
выпаса сельскохозяйствен-
ных животных предусмо-
трена административная 
ответственность. Согласно 
статье 408 Кодекса Респу-
блики Казахстан об админи-
стративных правонаруше-
ниях, штраф составляет от 
3 до 10 месячных расчетных 
показателей – от 12 975 до 
43 250 теңге.
В компании напоминают, 

что безопасность дорожного 
движения – ответственность 
каждого.

Фото 
Ердаулета 

ƏБДІҚАДЫРА

АКТУАЛЬНО

Подсветили во спасение
Оксана ВОЛКОВА

Животноводам Карагандинской области раздали 
световозвращающие ленты – так национальная 
компания «ҚазАвтоЖол» планирует снизить риск 
аварий в темное время суток. Нехитрый девайс 
крепят на животных – благодаря этому коров и 
лошадей легче заметить в свете автомобильных фар.

Надежда ЦХАЙ

Улица Аманжолова 
в областном 
центре постепенно 
приобретает более 
яркий и ухоженный 
вид. Сейчас здесь 
устанавливают 
вертикальные 
декоративные 
конструкции, которые вскоре украсят 
флористическими композициями.
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Сергей Кузнецов родился в 1963 
году в семье, для которой комбинат 
стал не просто местом работы, а 
настоящей судьбой. Его родители 
переехали в Темиртау из России 
еще во время строительства Казах-
станской Магнитки. Отец работал 
машинистом крана, а мама – ме-
диком, обслуживавшим цеха пред-
приятия. Они приехали поднимать 
производство и связали с ним свою 
жизнь.

С детства Сергей Кузнецов рос 
в атмосфере труда и ответствен-
ности. Гул цехов, разговоры о 
сменах, уважение к рабочему че-
ловеку – все это было частью его 
повседневной жизни.

– Я с детства знал, что моя жизнь 
будет связана с комбинатом, – вспо-
минает он. – Летом, когда отклю-
чали воду, я ходил мыться к отцу в 
цех. Видел всё – людей, движение 
производства. Наверное, поэтому 
масштабов комбината я никогда не 
боялся. Все это стало частью меня.

После школы молодой человек 
поступил в местный институт на 
специальность «Обработка метал-
лов давлением» и уже тогда пони-

мал, что будет работать на комби-
нате.

Свою трудовую деятельность 
Сергей Владиславович начал в 
1987 году в копровом цехе. Спу-
стя год был переведен в обжимной 
цех, где сначала трудился диспет-
чером, а впоследствии возглавил 
смену. Работа в обжимном цехе 
требовала не только профессио-
нальных знаний, но и умения бы-
стро принимать решения. Именно 
тогда закалился его характер и 
сформировался серьезный произ-
водственный опыт.

– На производстве всегда нужно 
держать руку на пульсе, – расска-
зывает он. – Важно видеть общую 
картину, понимать, где может воз-
никнуть сбой, и вовремя его пре-
дотвратить. А самое главное – это 
люди. От их настроя и дисципли-
ны зависит результат.

Металлург отмечает, что на про-
тяжении всей карьеры ему везло с 
наставниками, которые помогали и 
обучали всему.

– Наставники у меня были хо-
рошие, – говорит он. – Коллектив 
был дружный, все помогали друг 

другу. Спасибо Василию Алексе-
евичу Стогову, Александру Ива-
новичу Ермолову и Владимиру 
Васильевичу Кутузову. Эти люди 
особенно повлияли на мое профес-
сиональное развитие.

До закрытия обжимного цеха 
Сергей Кузнецов продолжал тру-
диться, поддерживая стабильную 
работу смены и коллектива. Позже 
цех закрыли, а на его месте нача-
ли строить новый сортопрокатный 
цех, куда он перевелся практиче-
ски с момента его становления.

– Сначала я работал вальцовщи-
ком, осваивал новое оборудование, 
технологию, – объясняет наш герой. 
– Со временем вновь был назначен 
начальником смены. Работа была 
напряженная, но интересная. Надо 
было не только выполнять свои 
обязанности, но и понимать весь 
процесс производства. Быть началь-
ником смены значит отвечать за лю-
дей, за оборудование, за соблюде-
ние норм и техники безопасности.

Позже Сергей Владиславович 
перешел на участок ВШМ, где се-
годня трудится оператором стан-
ков с программным управлением 
участка подготовки привалковой 
арматуры и ремонта прокатных 
клетей СПЦ АО «Qarmet».

– Работа наша требует предель-
ной концентрации, внимательно-
сти и точности. Мы принимаем 
смену, проверяем станки, уровень 
смазки, готовим оборудование к 
работе. Мастер выдает задания на 

проточку, фрезеровку или ремонт. 
Самодеятельность здесь недопу-
стима – все должно выполнять-
ся строго по технологии. Нельзя 
допускать ни малейшей ошибки. 
Нужно отвечать не только за себя, 
но и за тех, кто находится рядом. 
Без дисциплины здесь никак, – от-
мечает Сергей Кузнецов.

За годы работы Сергей Владис-
лавович стал наставником для 
многих молодых специалистов, 
передавая им опыт и знания, нако-
пленные за десятилетия.

– Молодежь сейчас отличает-
ся хорошим знанием техники и 
компьютеров, – комментирует он. 
– Но иногда не хватает терпения 
и практического опыта. Главное – 
направить, показать на практике, 
объяснить детали. Один из моих 
учеников уже два года работает 
самостоятельно – приятно видеть, 
как опыт передается дальше.

О высоком профессионализме 
и человеческих качествах Сергея 

Кузнецова с уважением отзывают-
ся и его коллеги.

– С Сергеем Владиславовичем 
мы работаем с 2008 года. Когда я 
только пришел в цех, он был од-
ним из тех, кто обучал меня, тогда 
он занимал должность начальника 
смены. Сегодня я его руководитель 
– во многом благодаря его настав-
ничеству и поддержке. Это очень 
ответственный и добросовестный 
человек, который всегда выполня-
ет работу на совесть, делится опы-
том и помогает молодым специа-
листам, – говорит старший мастер 
ВШМ СПЦ АО «Qarmet» Сагдат 
Баймукашов.

Размышляя о прожитых годах и 
накопленном опыте, Сергей Куз-
нецов делится главным правилом, 

которому старается следовать всю 
жизнь:

– Нужно быть на позитиве, улы-
баться, общаться по-доброму и 
прощать. Иногда люди допуска-
ют ошибки, особенно молодые. 
Главное – видеть это, направлять 
и поддерживать. Тогда все будет 
хорошо, – говорит он.

Сегодня он уходит на заслужен-
ный отдых, оставляя после себя 
добрую память в коллективе, бла-
годарных учеников и уважение 
коллег.

– Я ни разу не пожалел, что вы-
брал этот путь, – признается он. 
– Мне нравится моя работа, нра-
вится профессия. И каждый день 
я шел на комбинат с желанием ра-
ботать.

За прошедшие десятилетия 
комбинат пережил множество 
этапов развития, освоил новые 
технологии и неоднократно мо-
дернизировался. Однако главным 
богатством предприятия всегда 
оставались люди – те, кто своим 
мастерством и самоотверженным 
трудом создавал славу Казахстан-
ской Магнитки.

Сегодня предприятие вступи-
ло в новый этап развития. Здесь 
реализуются масштабные инве-
стиционные проекты, строятся 
современные производственные 
объекты, внедряются цифровые 
технологии. Одним из важней-
ших этапов модернизации стал 
полный перевод всех доменных 
печей на природный газ, что по-
зволило повысить эффективность 
производства и сделать его более 
экологичным. Так продолжается 
история, начавшаяся с первого 
чугуна доменной печи № 1.

Одним из свидетелей и непо-
средственных участников станов-
ления предприятия стал ветеран 
металлургии Ильяс Баймурзаев. 
В Темиртау он приехал в 1956 
году, когда будущий металлурги-
ческий гигант только строился. 

Первые годы работал на стройке, 
а уже через три года стал работни-
ком доменного цеха. Как и многие 
молодые специалисты того вре-
мени, профессию осваивал вдали 
от родного края – в Магнитогор-
ске, где десять месяцев обучался 
специальности холодильщика.

Вернувшись, семь лет работал 
на приемке холодильного обору-
дования доменных печей.

– Это специальные чугунные 
плиты, внутри которых циркули-
рует вода. Они охлаждают стенки 
печи, ведь температура внутри 
превышает тысячу градусов. Пе-
ред установкой каждую плиту 
испытывали под давлением воды, 
потому что при перевозке могли 
появиться дефекты. Бракованное 
оборудование использовать было 
нельзя, – рассказывает ветеран.

Позже Ильяс Баймурзаев стал 
одним из первых работников ли-
стопрокатного цеха № 1. В то 
время новое производство толь-
ко строилось, поэтому будущих 
специалистов направляли на об-
учение на ведущие металлурги-
ческие предприятия Советского 
Союза. Практику он проходил на 
заводе «Азовсталь» и металлур-

гическом комбинате имени Ильи-
ча в украинском Жданове (ныне 
Мариуполь).

Вернувшись в Темиртау, он уча-
ствовал в освоении нового произ-
водства и проработал в ЛПЦ-1 до 
самого выхода на пенсию.

– Освоение цеха было особен-
но тяжелым. После смены мы 
зачастую не уходили домой, а 
оставались ночевать прямо на 
производстве. Но никто не жа-
ловался – все понимали, что соз-
даем новое предприятие. Помню 
и трудности в доменном цехе: 
печь запустили летом, а зимой 
замерзали трубопроводы. В газе 
содержался нафталин, который 
в мороз закупоривал трубы. 
Отогреть их можно было только 
паром, но тогда замерзал и сам 
паропровод, – вспоминает Ильяс 
Баймурзаев.

За годы работы ему довелось 
трудиться рядом с людьми, ко-
торые впоследствии стали из-
вестными руководителями оте-
чественной металлургии, среди 
них – Олег Сосковец и Александр 
Свичинский. Помимо производ-
ственной деятельности, ветеран 
активно участвовал в обществен-
ной жизни предприятия: входил 
в состав цехового комитета, воз-
главлял конфликтную комиссию.

Прошло 66 лет с момента пер-
вой плавки, но традиции, зало-
женные первостроителями, про-
должают жить. Сегодня новое 
поколение металлургов пишет 
очередную главу истории пред-
приятия, сохраняя преемствен-
ность поколений и уверенно ведя 
Казахстанскую Магнитку в буду-
щее.

Поздравить передовиков про-
изводства пришли председатель 
правления АО «Qarmet» Вадим 
Басин, директор по персоналу 
Наталья Ямщикова и председа-
тель профсоюза металлургов 
«Жақтау» Виктор Щетинин. 
Открывая церемонию, предсе-
датель правления АО «Qarmet» 
Вадим Басин отметил, что Аллея 
Славы – это символ уважения к 
людям труда, благодаря которым 
предприятие развивается и уве-
ренно смотрит в будущее.

– Сегодня комбинат и компа-
ния Qarmet переживают мас-
штабную модернизацию: стро-
ятся новые производственные 
объекты, реализуются крупные 
инвестиционные проекты, вне-
дряются современные техноло-
гии, повышается безопасность 
производства, развивается ин-
фраструктура. От имени адми-
нистрации компании и от себя 
лично поздравляю вас с этим за-
служенным признанием. Желаю 
вам крепкого здоровья, счастья, 
долгих лет жизни и новых тру-
довых успехов. Спасибо вам! – 
подчеркнул Вадим Басин.

С теплыми словами к лау-

реатам обратился и председа-
тель профсоюза металлургов 
«Жақтау» Виктор Щетинин. Он 
отметил, что открытие Аллеи 
Славы уже много лет остается 
одной из самых значимых тра-
диций, предваряющих главный 
профессиональный праздник ме-
таллургов.

Во время торжественной цере-
монии всем лауреатам были вру-
чены благодарственные письма 
и памятные подарки от админи-
страции предприятия. Женщи-
нам традиционно преподнесли 
цветы. Кроме того, каждый ра-
ботник, чье имя занесено на Ал-
лею Славы, получил денежную 
премию.

Для самих героев праздника 
это признание стало высокой 
оценкой многолетнего труда и 
ответственности перед своим 
коллективом.

Мастер участка голосовой 
связи цеха технологической дис-
петчеризации Ольга Таскина 
посвятила металлургическому 
комбинату 35 лет. Сегодня она 
отвечает за работу всей теле-
фонной станции предприятия и 
признается, что известие о зане-

сении на Аллею Славы стало для 
нее приятной неожиданностью.

– Было очень неожиданно и 
почетно узнать, что именно меня 
отметили в этом году. С нашего 
цеха ежегодно кто-то удостаива-
ется такой чести. Коллегам хочу 
пожелать достойной заработной 
платы, безопасной работы и, 
самое главное, трудиться с удо-
вольствием, – говорит Ольга Та-
скина.

Своими эмоциями поделилась 
и Людмила Печеницына, кото-
рая работает на комбинате более 
двадцати лет.

– На комбинате я работаю с 
2003 года. Начинала мотористом 
на ЖБИ, затем была операто-
ром, позже – электромонтером. 
В 2009-м меня избрали предсе-
дателем профсоюзного комитета 
работников управления «Эко-
Строй». Признаюсь, очень вол-
новалась, когда мне сообщили, 
что мою фотографию разместят 
на Аллее Славы. Я искренне бла-
годарна своему коллективу за то, 
что оценили мой труд и удосто-
или такой высокой чести, – ска-
зала она.

Традиции первостроителей

Каждый день с желанием работать

Материалы страницы подготовил Сергей БАДАНИН
Фото автора, г. Темиртау

Сергей Владиславович Кузнецов посвятил работе на 
металлургическом комбинате почти 40 лет. За это время 
он прошел путь от диспетчера до начальника смены, 
став опытным наставником для молодых специалистов. 
Последние годы трудился оператором станков с 
программным управлением на участке подготовки 
привалковой арматуры и ремонта прокатных клетей СПЦ 
АО «Qarmet».

В июле исполнилось 66 лет со дня рождения металлургического комбината в Темиртау. Именно в этот день в 1960 году 
доменная печь № 1 выдала первый казахстанский чугун, открыв новую страницу в истории отечественной металлургии. 
Этот момент стал символом промышленного становления страны, а Темиртау навсегда закрепил за собой статус города 
металлургов. С тех времен и по сей день на предприятии работают люди, чьи профессионализм, ответственность и 
многолетний добросовестный труд сейчас воплощают в жизнь слова Президента Республики Казахстан Касым-Жомарта 
Токаева о том,  что именно Человек труда является главным богатством и гордостью страны, а его созидательная энергия 
– надежной опорой для модернизации и процветания всего Казахстана.

Гордость комбината

В преддверии Дня металлурга у центральной проходной 
АО «Qarmet» вновь ожила добрая традиция, объединяющая 
поколения работников предприятия: здесь состоялось 
торжественное открытие Аллеи Славы–2026, на которой 
разместили фотопортреты 60 лучших работников 
металлургического комбината. 

Поколения, закаленные стальюНадежной опорой 
индустриального 

каркаса Казахстана 
традиционно служит 

горно-металлургический 
комплекс, его доля 

в экономике страны 
составляет 8 процентов.

Из Послания Главы государства 
Касым-Жомарта Токаева народу 

Казахстана «Казахстан в эпоху 
искусственного интеллекта: 

актуальные задачи и их решения 
через цифровую трансформацию»

Историческую плавку возглавил Вадим Романов, старшим горновым был Ахат Набигулин. 
Вместе с ними первый казахстанский чугун получили сотни рабочих, инженеров и 
специалистов, которые создавали комбинат практически с нуля. 

 АЛЛЕЯ СЛАВЫ – ЭТО 
СИМВОЛ УВАЖЕНИЯ 
К ЛЮДЯМ ТРУДА, 
БЛАГОДАРЯ КОТОРЫМ 
ПРЕДПРИЯТИЕ 
РАЗВИВАЕТСЯ И 
УВЕРЕННО СМОТРИТ В 
БУДУЩЕЕ.

– РАБОТА НАША ТРЕБУЕТ 
ПРЕДЕЛЬНОЙ КОНЦЕНТРАЦИИ, 
ВНИМАТЕЛЬНОСТИ И ТОЧНОСТИ. 
ВСЕ ДОЛЖНО ВЫПОЛНЯТЬСЯ 
СТРОГО ПО ТЕХНОЛОГИИ, ВЕДЬ 
НУЖНО ОТВЕЧАТЬ НЕ ТОЛЬКО 
ЗА СЕБЯ, НО И ЗА ТЕХ, КТО 
НАХОДИТСЯ РЯДОМ. 

ИХ ТРУД СТАЛ ПРОЧНЫМ 
ФУНДАМЕНТОМ ДЛЯ 
РАЗВИТИЯ ОДНОГО 
ИЗ КРУПНЕЙШИХ 
МЕТАЛЛУРГИЧЕСКИХ 
ПРЕДПРИЯТИЙ 
КАЗАХСТАНА.
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– Участницы получают не толь-
ко материальную помощь. Каждой 
женщине выдают три продукто-
вых ваучера на сумму 19 330 тенге 
каждый. Общая сумма поддержки 
составляет 57 990 тенге. Кроме 
того, ежемесячно по 16 участниц 
получают консультации психоло-
га и юриста, помощь социальных 
работников, учатся финансовой 
грамотности и приобретают зна-
ния, которые помогают уверен-
нее справляться с жизненными 

трудностями, – говорит директор 
Карагандинского областного фи-
лиала Общества Красного Полу-
месяца РК Татьяна Абрамова. 
Проект реализуется данным 

обществом при финансовой под-
держке Итальянского Красного 
Креста. Каждую женщину специ-
алисты сопровождают индивиду-
ально. Участниц также обучают 
навыкам оказания первой помо-
щи. Для многих проект становит-
ся возможностью почувствовать 

поддержку, поверить в свои силы 
и постепенно вернуться к при-
вычной активной жизни. 
С начала реализации проекта 

помощь уже получили 32 женщи-
ны. По их словам, им помогли не 
только решить бытовые вопросы, 
но и почувствовать, что рядом есть 
люди, готовые поддержать в труд-
ный момент. 

– Мы хотим, чтобы каждая мама 
понимала: она не одна. Иногда до-
статочно вовремя протянуть руку 
помощи, чтобы человек смог спра-
виться с трудностями и двигать-
ся дальше. Наш проект как раз об 
этом – о поддержке, заботе и вере 
в собственные силы, – говорит Та-
тьяна Абрамова.

Соб. инф. 
Фото Карагандинского 

областного филиала 
Общества Красного 

Полумесяца РК

В этом году завершается ре-
конструкция водопроводных 
сетей третьей очереди общей 
протяженностью 49,4 киломе-
тра. В целом с 2023-го по 2025 
год в Шахтинске заменено и 
проложено более 100 киломе-
тров водопроводных сетей. 
Реализация проекта позволит 

значительно снизить уровень 

износа инженерной инфра-
структуры. Если в 2022 году 
износ водопроводных сетей 
составлял 78 процентов, то к 
2026-му этот показатель плани-
руется сократить до 28 процен-
тов. Это позволит уменьшить 
количество аварийных ситу-
аций и повысить надежность 
системы водоснабжения. 

Ведутся работы и по об-
новлению инженерных сетей 
в поселках. В Новодолин-
ском уже проложено восемь 
километров новых сетей из 
запланированных 50,3 км. 
Полностью завершить проект 
планируется в 2027-2028 го-
дах. 
В поселке Долинка построе-

но 5,2 километра новых сетей 
из предусмотренных проектом 
5,3 километра. Завершение ра-
бот намечено до конца этого 
года.

г. Шахтинск

Мероприятие организова-
ло областное управление по 
защите прав детей в рамках 
реализации принципов «За-
кон и Порядок». Главной те-
мой встречи стал пилотный 
проект «Школа безопасности 
детства», который помогает 
формировать у детей не толь-
ко знания о правилах безопас-
ности, но и практические на-
выки поведения в различных 
жизненных ситуациях. 
Для участников подготови-

ли концертную программу с 
музыкальными и творчески-
ми номерами. Между высту-
плениями детям и взрослым 
рассказывали о том, почему 
так важно с раннего возрас-
та учиться безопасному по-
ведению и уметь правильно 
действовать в различных си-
туациях. 
Особое внимание уделили 

безопасности во время летних 
каникул. Сегодня многие дети 
ежедневно пользуются велоси-
педами, самокатами, роликами, 
скейтбордами, лонгбордами и т. 
д. Такой активный отдых спо-
собствует физическому разви-
тию, однако требует соблюдения 
правил безопасности. 
Специалисты напомнили, что 

большинство травм происходит 
из-за невнимательности, высо-
кой скорости, выезда на проез-
жую часть, опасных маневров 
и отказа от защитной экипи-
ровки. Использование шлема, 
наколенников, налокотников и 
защиты запястий позволяет су-
щественно снизить риск полу-
чения серьезных травм. Не ме-
нее важно соблюдать Правила 
дорожного движения, выбирать 
безопасные места для катания, 
не пользоваться телефоном и 
наушниками во время движе-
ния и уважительно относиться 
к окружающим. 
Практическую часть про-

граммы провел фитнес-тренер 
Эдуард Гроссул. Во время ма-
стер-класса дети познакоми-
лись с основами безопасного 
управления велосипедом, от-
работали правильное торможе-
ние, повороты и объезд препят-
ствий. 
По мнению организаторов, 

именно сочетание теоретиче-
ских знаний и практических 
занятий помогает сформиро-
вать у детей привычку соблю-
дать правила безопасности и 
снижает риск несчастных слу-
чаев.

Фото автора

Поддержка, забота, вера
С апреля этого года в Карагандинской области работает 
социальный проект «Только мама». Он помогает одиноким 
женщинам, воспитывающим детей до трех лет и оказавшимся 
в непростой жизненной ситуации. 

Бесперебойное 
снабжение

Александра МАКСИМОВА

В Шахтинске продолжается реализация третьей очереди 
модернизации системы водоснабжения, направленной 
на повышение качества и надежности подачи воды для 
жителей города и прилегающих поселков. 

Уроки 
безопасности
Наталья ФОМИНА

В Центральном 
парке Караганды 
состоялась акция, 
посвященная формированию культуры безопасного 
поведения детей. На главной сцене для юных гостей 
и их родителей организовали концертную программу, 
а специалисты напомнили о правилах безопасного 
поведения дома, на улице и во время летнего отдыха. 

В этот вечер в зале собрались 
представители государственных 
органов, руководители этнокуль-
турных объединений, друзья, кол-
леги и родственники Анвара Ке-
рейбаева. Для каждого из них он 
был своим человеком – шахтером, 
общественным деятелем, настав-
ником, организатором и просто 
другом. И все присутствующие го-
ворили об одном и том же: прежде 
всего он умел уважать людей.
Его жизнь была тесно связа-

на с Карагандой. После службы 
в Советской армии он приехал в 
шахтерский город, окончил поли-
технический институт по специ-
альности «горные машины», 
преподавал в профессиональ-
но-техническом училище, затем 
долгие годы работал в угольной 
промышленности. Начинал под-
земным электрослесарем, позже 
был старшим механиком, подзем-
ным горным мастером, а затем 
старшим инженером по технике 
безопасности управления «Спец-
шахтмонтаж». В 1994 году он воз-
главил Карагандинский областной 
татаро-башкирский обществен-
ный центр «Ихлас». Под его руко-
водством он стал одним из самых 
активных в регионе. Тут изучали 
родной язык, сохраняли традиции, 
проводили различные фестивали, 
встречи, концерты. А ежегодный 
Сабантуй, который собирал людей 
самых разных национальностей 
в Центральном парке Караганды, 
стал доброй традицией.
На презентации архивного 

фонда заместитель руководителя 
управления культуры, архивов и 
документации Карагандинской 
области Ноян Жунисов сообщил, 
что в государственный архив 
принято 33 архивных дела. Все 
документы прошли государствен-
ную экспертизу и вошли в состав 
Национального архивного фонда 

Республики Казахстан. Переда-
ны на хранение автобиография, 
фотографии, удостоверения к го-
сударственным наградам, благо-
дарственные письма, документы 
общественной деятельности и ру-
кописи, написанные самим Анва-
ром Бекмухаметовичем.
Именно их дочь считает одной 

из главных ценностей.
– Я начала разбирать докумен-

ты примерно в октябре прошлого 
года. Нашлось очень много ма-
териалов: фотографии, грамоты, 
сценарии, которые папа писал сам. 
Тогда ведь не было Интернета, как 
сейчас, и нельзя было одним ка-
санием найти готовый сценарий. 
Все создавалось вручную. Он от-
лично писал текст, помню, как 
тщательно репетировал его перед 
зеркалом... Даже если предстояло 
говорить всего несколько минут, 
он считал, что к людям нельзя вы-
ходить неподготовленным. К тому 
же папа прекрасно владел казах-
ским, татарским, башкирским и 
русским языками. Сам писал сце-
нарии к каждому мероприятию. 
Для меня его рукописи как часть 
его самого. Радуюсь тому, что до 
сих пор продолжаю находить но-
вые документы и передаю их в ар-
хив. Благо сотрудники говорят, что 
фонд будет постоянно пополнять-
ся, – отмечает она.
Последний год жизни отец и 

дочь прожили под одной крышей. 
– Он дома был таким же, как и 

среди других, – веселым, откры-
тым человеком. Никогда не повы-
шал голос. Очень любил людей. 
Никогда ни о ком плохо не гово-
рил. Удивительно, но в нем совер-
шенно не было злобы. Сегодня с 
трепетом вспоминаю, как он по-
свящал маме песни. Брал мелодию 
из какой-нибудь оперетты и писал 
свои слова. У него был очень кра-
сивый голос. Когда собиралась 

вся семья, он обязательно что-ни-
будь пел. А главным человеком 
в его жизни всегда была мама. 
Они прожили вместе 53 года. А в 
2016-м отметили золотую свадьбу. 
И, несмотря на большую обще-
ственную нагрузку, семья всегда 
оставалась для него главным, – 
рассказывает Эльмира Анваровна.
Сегодня она продолжает дело 

отца, возглавляя татаро-башкир-
ское общественное объединение. 
По профессии юрист, однако все 
свободное время посвящает орга-
низации национальных праздников, 
концертов и работе с молодежью. 

– Мне очень хочется, чтобы 
жизнь папы была интересна моло-
дым людям. Чтобы они понимали: 
можно жить не только для себя, но 
и делать много полезного для об-
щества, – говорит дочь.
О человеческих качествах Анва-

ра Керейбаева говорили и те, кто 
долгие годы работал рядом с ним. 
Заслуженный деятель Республики 
Казахстан, почетный гражданин 
Карагандинской области Рымбала 
Омарбекова признается:

– За много лет я никогда не виде-
ла его хмурым. Его добрая улыб-
ка сопровождала каждую нашу 
встречу. Он обладал невероятной 
работоспособностью, умел вести 
людей за собой и всегда уделял 
большое внимание молодежи.
Во время выступления руково-

дитель управления внутренней по-
литики Карагандинской области 
Нурлан Бикенов вспомнил, что 
у Анвара Бекмухаметовича была 
добрая привычка:

– Встречаясь на мероприятиях, 
он обязательно обнимал каждого. 
Именно таким мы его и запомни-
ли: мудрым аксакалом, человеком, 
который искренне любил людей. 
На мероприятии выступали так-

же близкие соратники. Один из 
них – председатель Карагандин-
ского центра еврейской культуры 
Вилен Молотов-Лучанский. 

– Анвар прекрасно владел ка-
захским языком, читал стихи, пел, 
танцевал и даже в зрелом возрасте 
оставался одним из самых актив-
ных участников общественной 
жизни. Для многих, в том числе и 
для нас, он был достойным приме-
ром, – подчеркивает друг.
В рамках мероприятия гости 

познакомились с историко-доку-
ментальной выставкой, подготов-
ленной по материалам личного 
фонда, посмотрели документаль-
ный фильм о жизни Керейбае-
ва, созданный государственным 
архивом Карагандинской обла-
сти совместно с телекомпанией 
«Saryarqa», а затем состоялось 
торжественное подписание акта о 
принятии документов на государ-
ственное хранение.

Фото автора 

Память в подлиннике
Қайныш БҰХАРБАЙ

«Девчонки, я вам все 
куплю», – так всегда отвечал 
на любую просьбу дочерей 
Анвар Бекмухаметович. 
Эльмира Керейбаева в день 
его рождения вспомнила 
слова отца не случайно. В 
Доме дружбы, где государственный архив Карагандинской 
области представил личный архивный фонд ветерана 
труда, горного мастера и многолетнего председателя 
Карагандинского областного татаро-башкирского 
общественного центра «Ихлас», говорили о человеке, 
которого многие запомнили именно таким: добрым, 
спокойным и удивительно внимательным к людям. 

– МЫ ХОТИМ, ЧТОБЫ 
КАЖДАЯ МАМА ПОНИМАЛА: 
ОНА НЕ ОДНА. ИНОГДА 
ДОСТАТОЧНО ВОВРЕМЯ 
ПРОТЯНУТЬ РУКУ 
ПОМОЩИ, ЧТОБЫ ЧЕЛОВЕК 
СМОГ СПРАВИТЬСЯ 
С ТРУДНОСТЯМИ И 
ДВИГАТЬСЯ ДАЛЬШЕ.

Фото пресс-службы акимата Шахтинска



55  № 76 (23498) 18 июля 2026 года, суббота

Вместе с жизнью менялась и 
сама «Индустриальная Караган-
да». Газета постепенно уходила 
от привычной советской модели 
и все чаще обращалась к темам, 
которые волновали обычных 
людей: экологии, городскому 
хозяйству, новым технологиям, 
культуре, предпринимательству и 
общественным инициативам.

Когда все изменилось
Одним из символов перемен 

стал специальный выпуск «Ин-
дустриалки» – «Местное время», 
вышедший 30 декабря 1990 года. 
Уже само название отражало но-
вую журналистскую философию. 
Вместо привычной официальной 
повестки читателям предложили 
издание, сосредоточенное на жиз-
ни области, людях и событиях, 
происходящих рядом. На первой 
полосе соседствуют большое ин-
тервью с депутатом Верховного 
Совета Казахской ССР Есенгель-
ды Ержановым, аналитическая 
публикация «В связи с переходом 
к рынку», а также анонсы матери-
алов о спорте, культуре и город-
ской жизни. Газета становится 
заметно современнее и визуаль-
но, и содержательно: крупные 
фотографии, свободная верстка, 
больше аналитики и меньше фор-
мальных отчетов. Именно с таких 
выпусков начинается новый этап 
в истории «Индустриальной Ка-
раганды».

Настоящей приметой того вре-
мени стала реклама персональ-
ных компьютеров. На страницах 
газеты появляются объявления с 
предложением приобрести опре-
деленные модели. Читателям 
подробно рассказывают о тех-
нических характеристиках, про-
граммном обеспечении, гаран-
тийном обслуживании и сервисе. 
Еще несколько лет назад подоб-
ная реклама выглядела бы фан-
тастикой. Теперь же компьютер 
становится не атрибутом научной 
лаборатории, а рабочим инстру-
ментом для предприятий, банков, 
бухгалтерии и коммерческих ор-
ганизаций. Вместе с рыночной 
экономикой в область приходит и 
новая технологическая эпоха.

Такие изменения затрагивали 
не только бизнес. Небольшая за-
метка «Задачу решит компьютер» 
рассказывала о начале компью-
теризации налоговой службы. В 
учреждениях появляются специ-
ализированные программы, вне-
дряются новые методы обработки 
информации, налаживается со-
трудничество с частными разра-
ботчиками программного обеспе-
чения. Архивные подшивки тех 
лет свидетельствуют о том, что 
тогда государственные структуры 
начали переходить от бумажной 
системы к современным техноло-
гиям.

Но было и что-то постоянное 
– это особое внимание издания к 
голосу своих читателей. Так, на-
пример, в рубрике «В банк идей» 
пенсионерка Н. Бородавина под-
нимает, казалось бы, простой во-
прос – отсутствие удобной карты 
Караганды. Однако за бытовой 
проблемой скрывается новая го-
родская реальность. Караганда 
быстро меняется, появляются 

новые микрорайоны и улицы, а 
ориентироваться становится все 
сложнее. Автор предлагает издать 
подробную карту с обозначени-
ем улиц, учреждений, магазинов, 
рынков и регулярно ее обновлять.

К слову, пока страна стреми-
тельно меняла экономическую 
систему, в Караганде продолжа-
лась обычная жизнь. Газета рас-
сказывает о лучших строителях 
домостроительного комбината 
в материале «Они строят «Гуль-
дер». В центре внимания – люди, 
благодаря которым продолжали 
расти новые микрорайоны. Газе-
та сознательно показывает не аб-
страктные стройки, а конкретных 
мастеров, подчеркивая, что за 
каждым новым домом стоят люди 
труда.

Еще один из примеров обрат-
ной связи – публикация «Авто-
бусный налог», написанная не 
журналистом, а бригадиром во-
дителей 40-го маршрута. Автор 
откровенно рассказывает о про-
блемах городского пассажирско-
го транспорта: длинном рабочем 
дне, нехватке выходных, убыточ-
ности автопредприятий, росте 
цен на горючее и запчасти. При 
этом речь идет не о жалобе, а о 
попытке найти выход из сложив-
шейся ситуации.

В статье говорится, что води-
телю приходится работать не 
менее 210 часов в месяц, а об-
ластные дотации пассажирскому 
транспорту уже исчисляются де-
сятками миллионов рублей, кото-
рых все равно не хватает. Автор 
предлагает собственное решение 
– ввести фиксированный транс-
портный налог для предприятий, 
чтобы сохранить доступную сто-
имость проезда.

«Купи-продай» 
в новом формате

Одной из первых и главных тем 
1990 года становится рынок. На 
страницах «Индустриалки» по-
являются сообщения о работе Ка-
рагандинской межрегиональной 

товарной биржи – явлении, кото-
рого еще совсем недавно в совет-
ской экономике просто не суще-
ствовало. В заметке «Автомобили 
нынче в цене» рассказывается о 
крупных биржевых сделках: про-
даже автомобилей, автодвигате-
лей, строительных материалов, 
металла, подшипников и сельско-
хозяйственной продукции. Газета 
приводит конкретные суммы кон-
трактов: за один торговый день 
заключены сделки на 5,7 милли-
она рублей, а за месяц – почти на 
38 миллионов.

Очень интересной выглядит и 
небольшая рубрика «Маршруты 
выходного дня», появившаяся на 
страницах газеты осенью 1991 
года. На первый взгляд, это обыч-
ная туристическая реклама, од-
нако она прекрасно передает дух 
времени. Карагандинцам предла-
гают организованные поездки в 
Москву, Киев, Минск, Вильнюс, 
Ленинград и Алма-Ату с указа-
нием точных дат, стоимости путе-
вок и контактных телефонов. Для 
жителей области, за десятилетия 
привыкших к распределительной 
системе, подобные объявления 
были признаком новой реально-
сти, когда путешествие стано-
вилось услугой, которую можно 
было свободно выбрать и купить.

Показательно и то, что рядом 
с маршрутами публикуются ком-
мерческие объявления, реклама 
акций банков и предложения со-
вместных предприятий. Газета 
постепенно превращается не 
только в источник новостей, но 
и в своеобразный справочник но-
вой жизни. Ее страницы помога-
ют читателям ориентироваться в 
стремительно меняющейся дей-
ствительности: где приобрести 
акции, куда отправиться в отпуск, 
какие услуги появились в регионе 
и какие возможности открывает 
рынок.

В целом же подшивки начала 
90-х показывают, что газета пи-
сала не только о политике и эко-
номике, но и о самых обычных 
бытовых проблемах. Одна из та-
ких публикаций – материал с за-

головком «А телевизоры горят». 
Сегодня этот заголовок может 
показаться неожиданным, однако 
в то время неисправные телевизо-
ры действительно нередко стано-
вились причиной пожаров. Газета 
приводит тревожную статистику: 
только за год произошло 42 возго-
рания, связанные с телевизорами, 
а материальный ущерб составил 
28 000 рублей.

Материал носил не формаль-
ный, а исключительно практиче-
ский характер. Читателям под-
робно объясняли, как действовать 
при первых признаках неисправ-
ности, почему нельзя оставлять 
телевизор включенным без при-
смотра, как правильно его тушить 
и в каких случаях необходимо 
вызывать пожарную службу. По 
сути, это была своеобразная ин-
струкция по безопасности для 
тысяч семей.

Рождение СНГ – 
на первой полосе

Одним из самых судьбоносных 
моментов в истории страны стал, 
конечно, конец 1991 года. И «Ин-
дустриальная Караганда» практи-

чески в режиме реального време-
ни фиксировала эти события. На 
первой полосе номера от 24 де-
кабря 1991 года центральное ме-
сто занимает материал «История 
Советского Союза завершилась 
в столице Казахстана». Уже сам 
заголовок говорит о масштабе 
происходящего. Газета сообщает 
читателям о подписании Алма-
Атинской декларации, создании 
Содружества Независимых Госу-
дарств и завершении существова-
ния СССР.

Для читателей это была не 
историческая справка, а новость, 
определявшая их настоящее и 
будущее. Еще недавно жизнь 
миллионов людей была связана с 
одной страной, а теперь на стра-
ницах областной газеты публику-
ются документы о формировании 
нового объединения независимых 
государств. Издание не ограни-
чилось сообщением о распаде 
Советского Союза, а полностью 
опубликовало важные докумен-
ты: Алма-Атинскую деклара-
цию, протокол Совещания глав 
независимых государств, реше-
ние Совета глав государств СНГ, 
соглашение о координационных 
институтах Содружества Незави-
симых Государств и соглашение 
о совместных мерах в отношении 
ядерного оружия.

Одним из ключевых политиче-
ских событий 90-х стали первые 

всенародные выборы президента 
Казахской ССР. «Индустриальная 
Караганда» публикует не только 
официальное сообщение Цен-
тральной избирательной комис-
сии, но и полную статистику по 
всем регионам республики. Для 
жителей области особый интерес 
представляли собственные ре-
зультаты. Согласно опубликован-
ным данным, в Карагандинском 
избирательном округе в списки 
были включены 798 097 человек. 
В голосовании приняли участие 
644 848 избирателей, из которых 
638 929 поддержали кандидатуру 
Нурсултана Назарбаева, а 5919 
бюллетеней были поданы против 
кандидата. Эти цифры стали ча-
стью первого в истории незави-
симого Казахстана всенародного 
волеизъявления.

Первые годы независимости 
только открывали новую главу в 
истории страны, области и самой 
«Индустриальной Караганды». 
Впереди были приватизация, за-
крытие предприятий, массовые 
задержки зарплат, безработица, 
появление первых крупных част-
ных компаний, становление бан-
ковской системы, новые СМИ и 
совсем другая экономика. Все эти 
события еще найдут отражение 
на страницах газеты, но об этом 
мы расскажем в следующем суб-
ботнем выпуске.

Фоторепродукции автора

Зеркало нового времени
Как «Индустриалка» в 90-е рассказывала о непривычной реальности

Наталья ФОМИНА

Первые годы независимости стали, пожалуй, самым непростым периодом в истории страны. 
И Карагандинская область – не исключение. Разрушались экономические связи, предприятия 
учились работать в новых условиях, появлялись первые коммерческие фирмы, компьютеры, 
рыночная реклама, менялась система государственного управления.
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Приложение 5 к Правилам осуществления деятельности субъектами естественных монополий. Форма 2 Приложение 5 к Правилам осуществления деятельности субъектами естественных монополий. Форма 2
Информация об исполнении утвержденной тарифной сметы ТОО «Шахтинсктеплоэнерго» 

на услуги по производству, передаче, распределению и снабжению тепловой энергией г. Шахтинск за I полугодие 2026 года
Информация об исполнении утвержденной тарифной сметы ТОО «Шахтинсктеплоэнерго» 

на услуги по производству, передаче, распределению и снабжению тепловой энергией п. Шахан за I полугодие 2026 года

Приложение 5 к Правилам осуществления деятельности субъектами естественных монополий. Форма 1

Информация об исполнении утвержденной инвестиционной программы за I полугодие 2026 г.
ТОО «Шахтинсктеплоэнерго», производство, передача, распределение и снабжение тепловой энергией (наименование субъекта естественной монополии, вид деятельности)

Приложение 1 к приказу Министра финансов Республики Казахстан от 2 марта 2022 года № 241. Приложение 2 к приказу Министра финансов Республики Казахстан от 28 июня 2017 года № 404. Форма

Бухгалтерский баланс отчетный период – I полугодие 2026 год

Представляется: в депозитарий финансовой отчетности в электронном формате посредством программного обеспечения
Форма административных данных размещена на интернет-ресурсе: www. minfi n.gov.kz 
Индекс формы административных данных: № 1 – Б (баланс)
Периодичность: годовая      
Круг лиц, представляющих информацию: организации публичного интереса по результатам финансового года
Срок представления формы административных данных: ежегодно не позднее 31 августа года, следующего за отчетным
Примечание: пояснение по заполнению отчета приведено в приложении к форме, предназначенной для сбора
административных данных «Бухгалтерский баланс». 
Наименование организации: ТОО «Шахтинсктеплоэнерго» 
                                 в тысячах тенге

Приложение 2 к приказу Министра финансов Республики Казахстан от 2 марта 2022 года № 241 
Приложение 3 к приказу Министра финансов Республики Казахстан от 28 июня 2017 года № 404. Форма

Отчет о прибылях и убытках отчетный период – I полугодие 2026 год
   
Представляется: в депозитарий финансовой отчетности в электронном формате посредством программного обеспечения
Форма административных данных размещена на интернет-ресурсе: www.minfi n.gov.kz
Индекс формы административных данных: № 2 – ОПУ
Периодичность: годовая
Круг лиц, представляющих информацию: организации публичного интереса по результатам финансового года
Срок представления формы административных данных: ежегодно не позднее 31 августа года, следующего за отчетным
Примечание: пояснение по заполнению отчета приведено в приложении к форме, предназначенной для сбора административных данных «Отчет о прибылях и убытках»
Наименование организации: ТОО «Шахтинсктеплоэнерго»       в тысячах тенге
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1. Общая информация о субъекте естественной монополии. ТОО 
«Шахтинсктеплоэнерго» осуществляет деятельность как субъект есте-
ственной монополии в сфере производства, пе-редачи, распределения и 
снабжения тепловой энергией в г. Шахтинск и п. Шахан.

На ТЭЦ эксплуатируются три энергетических котла БКЗ-75-39 ФБ 
(станционные № 1, 3, 4) с паропроизводительностью по 75 т/ч, два турбо-
агрегата ПР-6-35/5/1,2 (№ 1 и 2) мощностью по 6 МВт каждый. Установ-
ленная тепловая мощность - 141,6 Гкал/ч, располагаемая – 113,9 Гкал/ч. 
Протяженность тепловых сетей – 178,3 км.

Котельная имеет установленную мощность 30,0 Гкал/ч и оснащена 
тремя котлами с техно-логией сжигания топлива в кипящем слое. 

2. Исполнение инвестиционной программы. Данные об исполнении 
инвестиционной про-граммы представлены в форме 1 (приложение 5 к 
Правилам осуществления деятельности субъектами естественных моно-
полий). 

3. Постатейное исполнение тарифной сметы. Информация о вы-
полнении тарифной сметы отражена в отчетах: «Отчет об исполнении 
тарифной сметы г. Шахтинск» и «Отчет об ис-полнении тарифной сметы 
п. Шахан», оформленных по форме 2 (приложение 5 к Прави-лам). 

4. Соблюдение показателей качества и надежности услуг. Согласно 
пунктам 366 и 367 Правил, показатели качества и надежности утвержда-
ются при применении стимулирую-щего метода тарифного регулирова-

ния. Поскольку тариф ТОО «Шахтинсктеплоэнерго» установлен затрат-
ным методом, такие показатели не утверждаются. 

5. Достижение показателей эффективности деятельности. В соот-
ветствии с пунктом 323 Правил, показатели эффективности учитываются 
при применении стимулирующего метода тарифного регулирования. В 
данном случае тариф утвержден затратным методом, по-этому показате-
ли эффективности не устанавливаются. 

6. Основные финансово-экономические показатели. Доход от реа-
лизации тепловой энергии в г. Шахтинск составил 1 058 млн тенге при 
расходах 910 млн тенге (без учета бюд-жетных средств). В п. Шахан до-
ход составил 68 млн тенге, расходы – 248 млн тенге. 

7. Объем оказанных регулируемых услуг. г. Шахтинск – 114,78 тыс. 
Гкал; п. Шахан – 14,253 тыс. Гкал. 

8. Работа с потребителями. В целях взыскания задолженности пода-
но 238 дел (исполни-тельные надписи и иски) на сумму 14 млн тенге. Из 
них полностью исполнено 163 дела на сумму 6,8 млн тенге. 

9. Перспективы деятельности. В рамках ремонтной кампании 2026 
года запланировано вы-полнение комплекса работ по ремонту основ-
ного и вспомогательного оборудования, а также зданий и сооружений 
предприятия. Объемы работ сформированы на основе графиков плано-
во-предупредительных ремонтов, результатов осмотров и дефектации 
оборудо-вания, а также предписаний контролирующих органов. 

ЕЖЕГОДНЫЙ ОТЧЕТ
ТОО «Шахтинсктеплоэнерго» по предоставлению услуг производства, передачи, распределения и снабжения тепловой энергией за 1-ое полугодие 2026 года перед потребителями и иными заинтересованными лицами

Приложение 5 к приказу Министра финансов Республики Казахстан от 2 марта 2022 года № 241 
Приложение 6 к приказу Министра финансов Республики Казахстан от 28 июня 2017 года № 404. Форма

Отчет об изменениях в капитале отчетный период – I полугодие 2026 год
Представляется: в депозитарий финансовой отчетности в электронном формате посредством программного обеспечения
Форма административных данных размещена на интернет-ресурсе: www. minfi n.gov.kz
Индекс формы административных данных: № 5-ИК 
Периодичность: годовая
Круг лиц, представляющих информацию: организации публичного интереса по результатам финансового года
Срок представления формы административных данных: ежегодно не позднее 31 августа года, следующего за отчетным
Примечание: пояснение по заполнению отчета приведено в приложении к форме, предназначенной для сбора административных данных Отчет об изменениях в капитале
Наименование организации ТОО «Шахтинсктеплоэнерго»                                      в тысячах тенге

Приложение 3 к приказу Министра финансов Республики Казахстан от 2 марта 2022 года № 241
Приложение 4 к приказу Министра финансов Республики Казахстан от 28 июня 2017 года № 404

Отчет о движении денежных средств (Прямой метод) отчетный период – I полугодие 2026 год
Представляется: в депозитарий финансовой отчетности в электронном формате посредством программного обеспечения
Форма административных данных размещена на интернет-ресурсе: www. minfi n.gov.kz
Индекс формы административных данных: № 3-ДДС-П
Периодичность: годовая
Круг лиц, представляющих информацию: организации публичного интереса по результатам финансового года
Срок представления формы административных данных: ежегодно не позднее 31 августа года, следующего за отчетным
Примечание: пояснение по заполнению отчета приведено в приложении к форме, предназначенной для сбора административных данных 

«Отчет о движении денежных средств»
Наименование организации ТОО «Шахтинсктеплоэнерго»                                                                                                                в тысячах тенге

Д

ХАБАРЛАНДЫРУ
Қарағанды облысында 09.12.2025 жылғы № 3883-el лицензияларының аумағында қатты пайдалы қазбаларға бар-

лау жоспарына ықтимал əсерлер туралы есеп бойынша ашық жиналыс нысанында қоғамдық тыңдаулар өткізіледі:
4.09.2026 сағат 11:00-де Қарағанды облысы Нұра ауданының Құланұтпес ауылында, Жангельдин к-і, 3 мекен-

жайы бойынша орналасқан, клуб ғимаратында;
Интернеттегі байланыс сілтемесі:
https://us04web.zoom.us/j/71825487398?pwd=hIEgguQ3EHEutZUsopPaEpLany1hkn.1
Конференция идентификаторы: 718 2548 7398
Кіру коды: 0SSw9K
4.09.2026 сағат 17:00-де Қарағанды облысы Нұра ауданының Соналы ауылында, Абай к-і, 15, асхана ғимараты (мешіт);
Интернеттегі байланыс сілтемесі:
https://us04web.zoom.us/j/75778787452?pwd=dSBDpQHdS92aWC8UM6KZVkCo5EMa7L.1
Конференция идентификаторы: 757 7878 7452
Кіру коды: 8QykWn
Жобаның тапсырыс берушісі – «BB Group ltd» ЖШС, БСН 250540017346, тел. +7(777)-177-79-45, Астана қ., Бай-

қоңыр м/а,  Отырар көш, 4/2 үй, 11 пəтер, duman_1980@mail.ru
Жобаны əзірлеуші – «Ирина И» ЖК, ЖСН 870204401231, тел.: +7-776-869-27-67.
Əсер ету аумағы -- Қарағанды облысы, Нұра ауданы, Құланұтпес ауылы, Соналы ауылы.
Жер қойнауы учаскесінің бұрыштық нүктелерінің географиялық координаттары: 1. 50°05'00"С,  69°50'00"В; 

2. 50°05'00"С,  69°52'00"В; 3. 50°04'00"С,  69°52'00"В; 4. 50°04'00"С,  69°54'00"В; 5. 50°03'00"С,  69°54'00"В; 6. 
50°03'00"С,  69°57'00"В; 7. 50°00'00"С,  69°57'00"В; 8. 50°00'00"С,  69°55'00"В; 9. 50°02'00"С,  69°55'00"В; 10. 
50°02'00"С,  69°51'00"В; 11. 50°04'00"С,  69°51'00"В; 12. 50°04'00"С,  69°50'00"В.

Жоба материалдарымен Қоршаған орта мен табиғи ресурстардың жай-күйі туралы Ұлттық деректер банкінің 
сайтында танысуға болады (https://ndbecology.gov.kz) жəне «Қарағанды облысының Табиғи ресурстар жəне табиғат 
пайдалануды реттеу басқармасы» ММ сайтында «Қоғамдық тыңдаулар» бөлімінде танысуға болады (https://www.
gov.kz/memleket/entities/karaganda-tabigat).

Қосымша ақпаратты мына мекенжай бойынша алуға болады: Шымкент қ., Жибек Жолы даң 34/15, e-mail: iren2.
kz87@mail.ru, +7-776-869-27-67.

Ескертулер мен ұсыныстар қоғамдық тыңдаулар өткізілетін күнге дейін үш жұмыс күнінен кешіктірілмей элек-
трондық мекенжай бойынша қабылданады - expertiza.upr_krg@mail.ru.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
Проводятся общественные слушания в форме открытого собрания по отчету о возможных воздействиях к плану раз-

ведки на твердые полезные ископаемые на территории лицензий № 3883-el от 09.12.2025 года в Карагандинской области: 
4.09.2026 г. в 11:00 в селе Куланутпес Нуринского района Карагандинской области по адресу: ул. Жангельдина, 

3, здание клуба;
Ссылка на онлайн-подключение: 
https://us04web.zoom.us/j/71825487398?pwd=hIEgguQ3EHEutZUsopPaEpLany1hkn.1
Идентификатор конференции: 718 2548 7398
Код доступа: 0SSw9K
4.09.2026 г. в 17:00 в селе Соналы Нуринского района Карагандинской области по адресу: ул. Абая, 15, здание 

столовой (мечеть).
Ссылка на онлайн-подключение: 
https://us04web.zoom.us/j/75778787452?pwd=dSBDpQHdS92aWC8UM6KZVkCo5EMa7L.1
Идентификатор конференции: 757 7878 7452
Код доступа: 8QykWn
Заказчик проекта – ТОО «BB Group ltd», БИН 250540017346, тел.: +7(777)-177-79-45, г. Астана, мкрн «Байқоңыр», 

ул. Отырар, дом 4/2, кв. 11, duman_1980@mail.ru
Разработчик проекта – ИП «Ирина И», ИИН 870204401231, тел.: 87768692767.
Территория воздействия – Карагандинская область, Нуринский район, с. Куланутпес, с. Соналы
Географические координаты угловых точек участка:
1. 50°05'00"С,  69°50'00"В; 2. 50°05'00"С,  69°52'00"В; 3. 50°04'00"С,  69°52'00"В; 4. 50°04'00"С,  69°54'00"В; 

5. 50°03'00"С,  69°54'00"В; 6. 50°03'00"С,  69°57'00"В; 7. 50°00'00"С,  69°57'00"В; 8. 50°00'00"С,  69°55'00"В; 9. 
50°02'00"С,  69°55'00"В; 10. 50°02'00"С,  69°51'00"В; 11. 50°04'00"С,  69°51'00"В; 12. 50°04'00"С,  69°50'00"В.

С материалами проекта можно ознакомиться на сайте Национального банка данных о состоянии окружающей 
среды и природных ресурсов (https://ndbecology.gov.kz) и сайте ГУ «Управление природных ресурсов и регули-
рования природопользования Карагандинской области» в разделе «Общественные слушания» (https://www.gov.kz/
memleket/entities/karaganda-tabigat).

Дополнительную информацию можно получить e-mail: iren2.kz87@mail.ru, +7-776-869-27-67.
Замечания и предложения принимаются не позднее трех рабочих дней до даты проведения общественных слуша-

ний по электронному адресу: expertiza.upr_krg@mail.ru.                     № 157
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«Қарағанды Су» ЖШС тұтынушылардың назары-
на Қазақстан Республикасы Ұлттық экономика мини-
стрлігі Табиғи монополияларды реттеу Комитетінің 
Қарағанды облысы бойынша департаментінің 2026 
жылғы 13 шілдеден №76-НҚ «Қазақстан Республика-
сы Ұлттық экономика министрлігі Табиғи монополия-
ларды реттеу Комитетінің Қарағанды облысы бойынша 
департаментінің бұйрығына өзгерістер енгізу туралы» 
2026-2030 жылдарға «Қарағанды Су» ЖШС-не сумен 
жабдықтау жəне суды бұру қызметтеріне, «Табиғи мо-
нополиялар туралы» Қазақстан Республикасы Заңының 
8-бабының 10), 12) тармақшаларына сəйкес тарифтер 
мен тарифтік сметалары 2026 жылғы 23 шілдеден 31 
желтоқсанға дейінгі кезеңге бекітілгенін хабарлайды.

Тұтынушылар топтары үшін сумен жабдықтау 
қызметтеріне:

– Халық қосылған құн салығының есебімен 1 м³ 
үшін – 178,73 теңге;

– Бюджет қаражаты есебінен ұсталатын ұйымдар 
үшін қосылған құн салығының есебімен 1 м³ үшін – 
2815,75 теңге;

– Магистральдық құбырлар (техникалық су) арқылы қо-
сылған құн салығының есебімен, 1 м³ үшін – 62,84 теңге;

– «Теплотранзит Қарағанды» ЖШС қосылған құн са-
лығының есебімен 1 м³ үшін – 380,63 теңге;

– «Қарағанды Энергоцентр» ЖШС қосылған құн са-
лығының есебімен 1 м³ үшін – 380,63 теңге;

– «Окжетпес-Т» ЖШС қосылған құн салығының 
есебімен 1 м³ үшін – 238,08 теңге;

– Тұтыну көлемі жылына 5 000 м3 аспайтын, қосылған 
құн салығының есебімен 1 м³ үшін – 983,24 теңге;

– Тұтыну көлемі жылына 5 000 м3 жəне одан көп, қо-
сылған құн салығының есебімен 1 м³ үшін – 2164,88 теңге.

Тұтынушылар топтары үшін су бұру жабдықтау 
қызметтеріне:

–Халық қосылған құн салығының есебімен 1 м³ үшін 
– 243,18 теңге;

– Бюджет қаражаты есебінен ұсталатын ұйымдар 
үшін қосылған құн салығының есебімен 1 м³ үшін – 
1450,88 теңге;

– Басқа тұтынушылар үшін қосылған құн салығы-
ның есебімен 1 м³ үшін – 1305,48 теңге.

ТОО «Қарағанды Су» доводит до сведения потре-
бителей о том, что приказом Департамента Комитета по 
регулированию естественных монополий Министер-
ства национальной экономики Республики Казахстан 
по Карагандинской области от 13 июля 2026 года № 
76-ОД «О внесении изменений в приказ Департамента 
Комитета по регулированию естественных монополий 
Министерства национальной экономики Республики 
Казахстан по Карагандинской области» для ТОО «Қа-
рағанды Су» утверждены тарифы и тарифные сметы на 
услуги водоснабжения и водоотведения на 2026-2030 
годы, в соответствии с пп. 10), 12) статьи 8 Закона Ре-
спублики Казахстан «О естественных монополиях», на 
период с 23 июля по 31 декабря 2026 года:

На услуги водоснабжения, по группам потребителей:
– Население – 178,73 тенге за 1 м3 с НДС,
– Организации, содержащиеся за счет бюджетных 

средств, – 2815,75 теңге за 1 м3 с НДС,
– Подача воды по магистральным трубопроводам 

(техническая вода) – 62,84 теңге за 1 м3 с НДС,
– Для ТОО «Теплотранзит Караганда» – 380,63 теңге 

за 1 м3 с НДС,
– Для ТОО «Караганда Энергоцентр» – 380,63 теңге 

за 1 м3 с НДС,
– Для ТОО «Окжетпес-Т» – 238,08 теңге за 1 м3 с 

НДС,
– Для прочих потребителей с объемом потребления, 

не превышающим 5000 м3 в год, – 983,24 теңге за 1 м3 
с НДС,

– Для прочих потребителей с объемом потребления, 
превышающим 5000 м3 в год, – 2164,88 теңге за 1 м3 с 
НДС.

На услуги водоотведения по группам потребителей:
– Население – 243,18 теңге за 1 м3 с НДС,
– Организации, содержащиеся за счет бюджетных 

средств, – 1450,88 теңге за 1 м3 с НДС,
– Для прочих потребителей – 1305,48 тенге за 1 м3 

с НДС.                   № 158
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ФУТБОЛ 

В этой игре переплелись полити-
ка, судейские решения, рука Бога и 
другое. Полуфинал  оправдал все 
ожидания: высокий темп, борьба 
на каждом участке поля, красивые 
комбинации и драматичная развяз-
ка. В напряженном матче сильнее 
оказались аргентинцы, сотворив-
шие блистательный камбэк (2:1) и 
завоевавшие путевку в финал ми-
рового первенства.

Первый тайм прошел в упорной 
борьбе. Англичане создавали опас-
ные моменты, аргентинцы уверен-
но оборонялись, рассчитывая на 
быстрые контратаки. До перерыва 
счет так и не был открыт. Во вто-

ром тайме сборная Англии орга-
низовала голевую атаку: на 55-й 
минуте Энтони Гордон воспользо-
вался ошибкой защитников и точ-
ным ударом вывел «трех львов» 
вперед. Под аплодисменты Бекхэ-
ма и его очаровательной супруги 
родоначальники футбола воспря-
нули духом. Казалось, англичане 
уже контролируют ход встречи, 
однако действующие чемпионы 
мира снова сделали это. Они вер-
нулись. На 85-й минуте нападаю-
щий Аргентины Энцо Фернандес 
сделал счет 1:1, завершив краси-
вую комбинацию своей команды. 
После этого игра раскрылась, и 

обе сборные стремились вырвать 
победу в основное время.

Развязка наступила уже в компен-
сированное время. На 92-й минуте 
вышедший на замену Лаутаро Мар-
тинес хладнокровно отправил мяч 
в сетку, принеся «альбиселесте» 
победу – 2:1. Две голевые переда-
чи сделал легендарный Месси. Для 
Лионеля это третий финал мирово-
го первенства в карьере. Он гений. 
Теперь Аргентина сделает еще одну 
попытку завоевать главный футболь-
ный трофей планеты. Нас ждет куль-
товый финал Аргентина – Испания.

Реконструкция скриншота 
телетрансляции ChatGPT

Месси и компания идут за Кубком мира
В горячем полуфинале Аргентина одолела Англию
Кайрат БЛЯЛОВ

Матч двух достойнейших команд состоялся 15 июля на стадионе «Мерседес-Бенц Стэдиум» в 
Атланте, США. Интересный факт: сборные Аргентины и Англии встретились на футбольном поле 
впервые за 24 года. С 2005-го эти команды не проводили даже товарищеских встреч.

Сергей БАДАНИН

В преддверии профессионального праздника в 
Темиртауском городском историко-краеведческом 
музее открылась air-выставка, посвященная тем, кто 
своим ежедневным трудом создает славу отечественной 
металлургии и продолжает традиции Казахстанской 
Магнитки.

ДЕНЬ МЕТАЛЛУРГА

Люди огненной 
профессии

Экспозиция рассказывает о лю-
дях, чья судьба неразрывно связа-
на с Карагандинским металлурги-
ческим комбинатом АО «Qarmet». 
На выставке представлены фото-
графии известных металлургов 
– наших современников, которые 
сегодня работают в цехах пред-
приятия. За каждым снимком сто-
ит история профессионального 
становления, многолетнего труда, 
ответственности и преданности 
выбранному делу.

Организаторы отмечают, что 
главная цель выставки – показать 
человека труда, который зачастую 
остается за кадром, несмотря на 
огромный вклад в развитие про-
мышленности страны.

– Металлургия – это не только 
мощные агрегаты и современные 
технологии. Прежде всего это 
люди, благодаря которым раз-
вивается производство и живет 
наш город. Выставкой мы хоте-
ли выразить искреннее уважение 
тем, кто ежедневно несет тру-
довую вахту у доменных печей, 
конвертеров и прокатных станов, 
сохраняя лучшие традиции ме-
таллургического комбината. Для 

молодого поколения это возмож-
ность увидеть настоящих героев 
нашего времени и почувствовать 
гордость за профессию металлур-
га, – отмечают сотрудники Темир-
тауского историко-краеведческо-
го музея.

Герои экспозиции – высококва-
лифицированные специалисты, 
посвятившие многие годы ме-
таллургическому производству. 
Их профессионализм, верность 
своему делу и ответственность 
служат примером для молодых 
работников предприятия, кото-
рые только начинают свой путь в 
профессии.

Выставка «Люди огненной 
профессии» не только знакомит 
посетителей с современными 
металлургами, но и напоминает 
о преемственности поколений. 
Именно благодаря этим людям 
Темиртау по праву считается 
сердцем казахстанской метал-
лургии, а трудовые достижения 
нескольких поколений заводчан 
стали неотъемлемой частью исто-
рии города.

Фото автора
г. Темиртау

Кайрат АМАНЖАНОВ

На чемпионате Азии по 
боксу среди юниоров 
(U19) и молодежи (U23) 
в Джакарте (Индонезия) 
завершились финальные 
бои представительниц 
слабого пола. Казахстанки 
завоевали 14 медалей 
– шесть золотых, три 
серебряные и пять 
бронзовых. 

Это позволило национальной 
команде занять второе место в 
общем медальном зачете. Лиде-
ром является Узбекистан, на тре-
тьей позиции – Индия. Отлич-
но выступили карагандинские 
спортсменки. Девушки занесли 
в копилку национальной сбор-
ной Казахстана четыре золотые, 
серебряную и бронзовые медали.

Двукратной чемпионкой Азии 
в категории U19 в весе до 70 
кг стала Камила Оспанова, по-
бедившая в финале чемпионку 
мира из Узбекистана Мафтуну 
Янгиеву со счетом 3:2. Ками-
ла Оспанова – победительница 
международных соревнований, 
тренируется под руководством 
отца, Жениса Оспанова.

Спортсменкой, дважды по-
корившей континентальное 
первенство, стала Гульназ Бо-

рибаева (U23, до 48 кг), кото-
рая уверенно выиграла финал у 
представительницы Монголии 
со счетом 5:0.

На высшую ступень пьеде-
стала почета поднялись Айдана 
Убайдуллакызы (U19, до 80 кг) 
и Азиза Исина (U23, до 70 кг). 
«Серебро» чемпионата Азии до-
была Анита Адишева (U23, до 
51 кг), «бронза» у Аяжан Ермек 
(U23, до 60 кг).

К континентальному первен-
ству спортсменок подготовили 
опытные тренеры Женис Оспа-
нов и Айжан Ходжабекова. Ка-

рагандинская школа бокса вновь 
подтвердила свой высокий уро-
вень на международной арене.

***
Неплохо выступили и юноши. 

Воспитанники карагандинской 
школы бокса Руслан Ахметов и 
Тимур Тайбеков добыли сере-
бряные медали. На пути к фи-
налу оба спортсмена продемон-
стрировали высокий уровень 
подготовки, уверенно преодолев 
несколько стадий турнира и под-
твердив класс карагандинской 
школы бокса. 

В решающем поединке в весо-

вой категории до 85 килограм-
мов Руслан Ахметов встретился 
с сильным представителем Уз-
бекистана. Финальный бой по-
лучился бескомпромиссным и 
зрелищным. Соперники не усту-
пали друг другу ни в скорости, 
ни в желании победить, а исход 
противостояния оставался неяс-
ным до последних секунд. Судь-
ба золотой медали решилась 
лишь в третьем раунде, когда 
судьи раздельным решением от-
дали победу узбекскому боксеру. 

Не менее драматичным оказал-
ся и финал в весовой категории 
до 80 килограммов, где выступал 
Тимур Тайбеков. Карагандинец 
уверенно начал поединок и уже 
в первом раунде дважды отпра-
вил соперника в нокдаун, про-
демонстрировав характер, мощь 
и отличную технику. Несмотря 
на столь яркое начало, по итогам 
боя судьи присудили победу бок-
серу из Узбекистана. Тимур за-
вершил турнир в ранге серебря-
ного призера чемпионата Азии. 

Завоеванные серебряные на-
грады стали заслуженным итогом 
упорного труда спортсменов и их 
наставников. Выступления Рус-
лана Ахметова и Тимура Тайбеко-
ва подтвердили высокий уровень 
карагандинской школы бокса и 
показали, что у молодых спор-
тсменов есть все предпосылки 
для будущих побед на крупных 
международных турнирах.

Фото 
Федерации бокса 

Карагандинской области

Александра МАКСИМОВА

Двенадцатилетняя карагандинка 
Альбина Кайрбекова 
завоевала золотую медаль 
на юношеском чемпионате 
Центральной и Северной Азии 
по шахматам. Международный 
турнир, прошедший на берегу озера Иссык-Куль, собрал 479 
сильнейших юных спортсменов из Кыргызстана, Казахстана, 
Таджикистана, Туркменистана, Узбекистана и России. 

Шах и мат

Об этом сообщили в управлении 
физической культуры и спорта Ка-
рагандинской области. 

Участники соревновались в клас-
сических шахматах, рапиде и бли-
це. Альбина Кайрбекова показала 
лучший результат в блице среди 
девушек до 14 лет (категория G14), 
став чемпионкой Центральной и 
Северной Азии. 

Казахстанские шахматисты 
достойно выступили на между-
народном турнире, завоевав 33 
медали, из которых 13 – золотые. 
Альбина внесла свой вклад в об-

щую копилку наград националь-
ной сборной. 

Как отметили в Казахстанской 
федерации шахмат, результаты чем-
пионата пойдут в зачет программы 
поддержки лучших юных шахмати-
стов страны. 

В управлении физической куль-
туры и спорта поздравили юную 
спортсменку с высоким достиже-
нием и пожелали ей новых побед на 
международной арене.

Фото управления 
физической культуры и спорта 

Карагандинской области

Прекрасный вклад


