
Официальные (рыночные) курсы валют:  EUR/KZT 548.43 USD/KZT 471.93 RUB/KZT 6.61 CNY/KZT 69.35
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Казахстанская школа қазақ күресі славится своими 
выдающимися наставниками, и имя Диханбая 
Биткозова занимает среди них особое место.

Наш регион вошел в топ-5 
самых посещаемых в стране. 
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Уважаемые работники 
и ветераны культуры и искусства!
Примите самые теплые и искренние поздрав-

ления с профессиональным праздником – Днем 
работников культуры и искусства! Этот празд-
ник объединяет всех, кто своим талантом, 
вдохновением и преданностью делу сохраняет 
и приумножает духовное наследие нашего на-
рода, делает жизнь людей ярче, богаче и пре-
краснее. Благодаря вашему труду сохраняются 
традиции, развивается искусство, открываются 
новые имена и создаются уникальные культур-
ные проекты.

Вы – люди особого призвания, которые дарят 
окружающим радость творчества, красоту и неза-
бываемые эмоции. Ваш профессионализм, энер-
гия и любовь к своему делу заслуживают самой 
высокой признательности и уважения.

Особую благодарность выражаем ветеранам от-
расли, которые посвятили свою жизнь развитию 
культуры, воспитанию молодых талантов и со-
хранению национальных ценностей. Ваш бесцен-
ный опыт и вклад – прочная основа дальнейшего 
развития культуры и искусства.

От всей души желаем вам крепкого здоровья, 
вдохновения, неиссякаемой энергии, творческих 
успехов, благополучия и новых достижений! 
Пусть ваша деятельность всегда находит отклик 
в сердцах людей, а каждый новый день приносит 
радость, признание и уверенность в завтрашнем 
дне!

С праздником!
Ермаганбет БУЛЕКПАЕВ,

аким Карагандинской области

Нуркен КОБЖАНОВ,
председатель Карагандинского 

областного маслихата

Оксана ВОЛКОВА

Лето для школьников области 
в этом году обещает быть 
интересным и насыщенным. 
Об этом уже позаботились 
в управлении образования. 
Дворовые соревнования, 
этнолагеря, экологические 
маршруты, читальные зоны 
под открытым небом и 
многое другое – организаторы 
намерены сделать так, чтобы 
каникулы запомнились детям 
не только свободой от уроков, 
но и новыми впечатлениями.

По данным управления образова-
ния, летом отдыхом, досугом и раз-
личными формами занятости плани-
руют охватить около 96% учащихся с 
первого по десятый классы. 

Основной акцент традиционно де-
лают на пришкольных форматах. Они 
позволяют охватить большое число 
детей, не требуя выезда за пределы 
населенного пункта. В этом сезоне бу-
дет работать 281 пришкольный лагерь 
с питанием, где планируется занять 
более 31 тысячи школьников. Кро-
ме того, откроются 568 профильных 
пришкольных площадок без питания, 
которые смогут посещать более 116 
тысяч детей. Здесь школьников ждут 
спортивные, творческие и интеллек-
туальные занятия, кружки и тематиче-
ские программы. 

Загородные лагеря рассчитаны на 
более продолжительный отдых и оздо-
ровление. В Карагандинской области 
этим летом будут работать 12 таких 
лагерей. 

Новинка сезона – этнолагеря 
«Qarqaraly Go» в Каркаралинском рай-

оне и «Nomad Nura Next» в Нуринском 
районе. Здесь школьникам предлагают 
необычный формат отдыха – жизнь в 
современных юртах с погружением в 
традиции казахской культуры. Ребята 
смогут познакомиться с национальны-
ми играми, такими как асық ату, тоғы-
зқұмалақ, попробовать себя в ремес-
лах, научиться готовить традиционные 
блюда, освоить основы верховой езды 
и проводить вечера у костра с история-
ми и легендами. Особенная атмосфера 
жизни в окружении живописной при-
роды позволит полностью отвлечься от 
гаджетов и превратит обычные канику-
лы в настоящее приключение. 

С теплом и заботой 
Одной из приоритетных задач оста-

ется организация отдыха для детей, 
которым требуется социальная под-

держка. Речь идет о ребятах из мно-
годетных и малообеспеченных семей, 
детях-сиротах, школьниках с ограни-
ченными возможностями здоровья и 
тех, кто оказался в трудной жизненной 
ситуации. 

– В Карагандинской области прожива-
ет более восьми тысяч детей из социаль-
но уязвимых категорий, и практически 
всех мы планируем охватить отдыхом. 
Более тысячи ребят направят в загород-
ные лагеря для полноценного оздоровле-
ния, – говорит руководитель отдела вос-
питательной работы и дополнительного 
образования управления образования 
Индира Искакова. – Бесплатные путев-
ки распределяются адресно и в первую 
очередь предоставляются детям, которые 
особенно нуждаются в поддержке. 

На организацию отдыха для этой 
категории детей из бюджета выделено 
почти 510 миллионов тенге. Большин-
ство школьников проведут время в 
пришкольных лагерях, а часть отпра-
вится на загородные смены. 

Продолжится и проект фонда «Қа-
зақстан халқына» «Жаздық жолдама». 
В прошлом году почти тысяча детей из 
сельских районов получили возмож-
ность отдохнуть в оздоровительных 
центрах Алматинской области. В ны-
нешнем сезоне инициативу планируют 
расширить и подарить еще большему 
числу сельских школьников возмож-
ность провести незабываемые канику-
лы, укрепить здоровье и найти новых 
друзей в лучших здравницах страны. 

Не останутся без внимания и от-
личники учебы, победители олим-
пиад, спортивных соревнований и 
творческих конкурсов. Для них также 
предусмотрены бесплатные путевки. 

Вперед, на каникулы!

Светлана СВИЧ

Более 150 представителей 
сферы культуры и искусства 
региона – артисты, 
библиотекари, музейные 
работники, педагоги, 
режиссеры и руководители 
творческих коллективов 
– собрались в Караганде 
на торжественном 
мероприятии в честь своего 
профессионального праздника. 
В этот день звучали слова 
благодарности тем, кто 
сохраняет духовные ценности, 
развивает культурное наследие 
и формирует творческую среду 
региона.

Награждение прошло в рамках де-
ятельности регионального совета 
«Miras» при Карагандинском област-
ном филиале партии «AMANAT».

– Культура и искусство формиру-
ют духовный облик нации, укрепля-
ют преемственность поколений и 
сохраняют наши ценности. Партия 
«AMANAT» и впредь будет поддер-
живать творческое сообщество, та-
лантливую молодежь и работников 
культуры, которые своим ежеднев-
ным трудом вносят огромный вклад 

в развитие общества, – отметил в 
поздравительной речи председатель 
Карагандинского областного филиала 
партии «AMANAT» Бекзат Алтынбе-
ков.

Там же состоялось вручение благо-
дарственных писем, сертификатов и 
памятных поощрений. Награды по-
лучили работники библиотек, музеев, 
домов культуры, артисты, вокалисты, 

режиссеры, композиторы, экскурсово-
ды, руководители учреждений культу-
ры, а также специалисты технического 
направления, обеспечивающие прове-
дение культурных мероприятий.

Также часть гостей стали новы-
ми членами партии «AMANAT». 
Участникам пожелали дальнейших 
творческих успехов, вдохновения, 
реализации новых проектов и профес-

сиональных достижений. Празднич-
ную атмосферу дополнила концерт-
ная программа с участием творческих 
коллективов и исполнителей. На сцене 
прозвучали вокальные и музыкальные 
номера, ставшие настоящим подарком 
для работников культуры, посвятив-
ших свою жизнь искусству и сохране-
нию культурного наследия страны.

Фото партии «AMANAT»

ДЕНЬ РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА

Признание мастеров

СТР. 2  

Ко
лл

аж
 Ю

ри
я 
Б
И
Л
У
Ш
ЕН

К
О

, ф
от
о 
Ал

ек
са
нд

ра
 М

А
РЧ

ЕН
КО

Женщинам рассказали, на какие 
преференции и льготы они могут 
рассчитывать в бизнесе.
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Новые форматы летнего 
отдыха 

Продолжат работу и уже знако-
мые и полюбившиеся всем проек-
ты, например такой, как «Спорт в 
каждый двор». В этом году орга-
низаторы планируют расширить 
количество площадок и привлечь 
больше тренеров и волонтеров, 
чтобы ребята могли активно и 
безопасно заниматься футболом, 
волейболом, стритболом и нацио-
нальными играми прямо рядом с 
домом. 

Кроме того, будут запущены аб-
солютно новые форматы летнего 
досуга. Для любителей природы 
подготовили программу «Жасыл ай-
мақ», которая включает экологиче-
ские квесты, походы выходного дня 
и акции по озеленению. Это отлич-
ный способ объединить активный 
отдых с заботой о родном крае. А 
для школьников, которые любят чи-
тать, организуют интеллектуальный 
челлендж «Кітап оқитын ұрпақ». В 
парках и скверах откроют летние чи-
тальные зоны под открытым небом, 
где будут проходить литературные 
пикники, встречи с интересными 
людьми и мастер-классы. 

Дворовые клубы как место 
притяжения 

Особое положение в организации 
летнего досуга занимают дворовые 
клубы. 

– Мы понимаем, что современ-
ным детям нужны яркие эмоции, 
поэтому разработали комплексную 
программу, где каждый найдет за-
нятие по душе. Это танцевальные 
флешмобы, музыкальные батлы, 
конкурсы рисунков на асфальте, а 
также выездные мастер-классы по 
прикладному искусству. Среди ин-
терактивных форматов школьников 
ждут увлекательные краеведческие 

квесты, эстафеты «Веселые стар-
ты» и дворовые тимбилдинги, на-
правленные на сплочение ребят, – 
говорит И. Искакова. – Наша задача 
– сделать дворовые клубы местом 
живого общения, где дети смогут 
отвлечься от смартфонов, укре-
пить физическое здоровье, развить 
лидерские качества и провести это 
лето максимально интересно и по-
зитивно. 

В Карагандинском регионе под-
готовили насыщенную программу 
летнего отдыха, чтобы каникулы за-
помнились школьникам новыми от-
крытиями, полезными занятиями и 
яркими впечатлениями. 

Вперед, на каникулы!

Карагандинская область оста-
ется одним из крупнейших про-
мышленных и многонациональ-
ных регионов страны, где уже 
много лет развиваются партнер-
ские связи с Германией. Сегодня в 
области работают 80 совместных 
предприятий с участием немец-
кого капитала. Среди них – ТОО 
«Бёмер Арматура Казахстан», 
выпускающее шаровые краны, 
и ТОО «Изопласт Центральная 
Азия», специализирующееся на 
производстве теплоизолирован-
ных труб. 

Во время встречи заместитель 
акима области Əлібек Əлденей 

прежде всего остановился на дву-
сторонних отношениях. 

– Карагандинская область – 
один из крупнейших регионов 
Казахстана. В прошлом году 
объем внешнеторгового оборота 
с Германией составил 146 мил-
лионов долларов США. Наше 
сотрудничество носит многопла-
новый и устойчивый характер. 
Оно охватывает широкий спектр 
направлений – от экономики и 
инвестиций до образования, нау-
ки и культуры. В Карагандинской 
области в мире и согласии прожи-
вают представители более 100 эт-
носов, – отметил Əлібек Əлденей. 

В ходе визита гости также по-
сетили Кафедральный собор 
Пресвятой Девы Марии Фатим-
ской – Матери всех народов, где 
им рассказали об истории храма 
и его значении для католической 
общины региона. 

Далее делегация побывала на 
карагандинском заводе «Бёмер 
Арматура». Для гостей организо-
вали экскурсию по предприятию, 
которую провел Артур Бёмер. 
Он познакомил делегацию с 
производственным процессом, 

техническим оснащением и 
ключевыми направлениями ра-
боты завода. Предприятие под 
руководством Андреаса Кефера 
сегодня считается одним из наи-
более успешных промышленных 
производств Казахстана и специ-
ализируется на производстве, 
реализации и сервисном обслу-
живании запорной арматуры для 
систем теплоснабжения, а также 
нефтяной и газовой отраслей. 
Поставляет свою продукцию в 
различные страны мира, а про-
изводственные площадки компа-
нии действуют в Германии, Ки-
тае и Казахстане. 

Завершился визит встречей 
в немецком центре «Видергер-
бурт». Здесь стороны обсудили 
дальнейшую реализацию про-
ектов по поддержке этнических 
немцев и перспективы развития 
сотрудничества между Герма-
нией и Казахстаном. Участники 
встречи подчеркнули, что взаимо-
действие в гуманитарной, куль-
турной и деловой сферах будет 
продолжено. 

– Нам было важно встретиться 
с нашими земляками, увидеть, в 
каких условиях они живут, и по-
нять, чем мы можем помочь в со-
хранении культуры. Мы получили 

много новой информации и опре-
делили направления, по которым 
будем двигаться вместе. Кроме 
того, совместно с акиматом Ка-
раганды планируем приобрести 
объект недвижимости для работы 
с детьми и молодежью, – подыто-
жил доктор Бернд Фабрициус. 

Встречи в Караганде прошли 
накануне 22-го заседания Ка-
захстанско-Германской межпра-
вительственной комиссии по 
вопросам этнических немцев, про-
живающих в РК. Оно состоялось в 
Министерстве иностранных дел 
РК под сопредседательством за-
местителя министра иностранных 
дел Казахстана Армана Исетова и 
Бернда Фабрициуса. Стороны об-
судили сотрудничество в сферах 
образования, науки, культуры и 
молодежной политики, вопросы 
популяризации немецкого язы-
ка, развития деловых контактов и 
дальнейшей поддержки этниче-
ских немцев Казахстана. Особое 
внимание участники переговоров 
уделили совместным проектам, 
направленным на сохранение на-
циональной идентичности казах-
станских немцев. 

Фото пресс-службы 
карагандинского 

Дома дружбы

СОТРУДНИЧЕСТВО

На языке взаимопонимания

Светлана СБРОДОВА

Как в регионе намерены 
улучшить экологическую 
обстановку, рассказал 
руководитель управления 
природных ресурсов 
и регулирования 
природопользования Бахтияр 
Санбаев. 

По его словам, в Караганде давно 
назрел вопрос строительства мусо-
росжигающего завода. В этом году 
приступили к разработке проек-
тно-сметной документации. 

– Реализовать проект ТОО «Гор-
КомТрансКараганда» помогут ки-
тайские инвесторы, – уточнил спи-
кер во время брифинга на площадке 
Региональной службы коммуника-
ций. – Также сейчас активно идет 
работа по привлечению инвестиций 
через программу «Жасыл Даму» для 
внедрения технологий по перера-
ботке отходов. В частности, в Кара-

ганде планируется построить завод 
по производству бумаги. Еще три 
производства откроют в Темиртау. 
Одно из них – переработка полимер-
ных отходов во вторичную гранулу с 
последующим производством из нее 
специальных упаковочных материа-
лов для рулонных изделий. Второе 
– переработка углеродсодержащих 

и резинотехнических отходов. И 
третье – производство тартанового 
покрытия из автомобильных покры-
шек. 

Кроме того, в городе металлургов 
появятся два автоматизированных 
поста по мониторингу состояния ат-
мосферного воздуха.

Иллюстрация ChatGPT

Свалки разгрузят

Президент Казахстана Касым-Жомарт Токаев 
уделяет приоритетное внимание здоровью и безо-
пасности школьников. Ключевые инициативы и 
поручения Главы государства включают следую-
щие направления: 

Масштабная инфраструктура: По поручению Главы государства 
в республике реализуется программа по созданию 50 новых детских 
оздоровительных лагерей и 100 центров инновационного творче-
ства. 

Безопасность и жесткий контроль: Президент РК требует обе-
спечить строжайшую безопасность детского отдыха. В ответ на 
прошлые нарушения Правительство и акиматы ввели усиленные 
проверки, запретив работу лагерей без официальных санитарно-
эпидемиологических заключений. 

Охват уязвимых категорий: Касым-Жомарт Токаев подчеркивает 
необходимость равных возможностей для всех детей. Ежегодно по 
его инициативе и при поддержке фонда «Қазақстан халқына» сотни 
тысяч детей из социально уязвимых категорий получают бесплат-
ные путевки в лагеря и участвуют в проекте «Жаздық жолдама». 

В текущем году в стране летними программами планируется охва-
тить более 3,2 миллиона детей, а координацией работы занимается 
специальный правительственный штаб.

 СТР. 1

В Карагандинской 
области усилили 
контроль за работой 
крупных торговых 
рынков. 

На «Шыгысе», «Самале» и 
«Алтын Арбе» прошли про-
верки. Поводом стало пору-
чение Премьер-министра РК 
Олжаса Бектенова усилить 
контроль за торговыми пло-
щадками и не допустить не-
обоснованного роста цен на 
социально значимые продук-
ты. 

Контрольные меропри-
ятия стали продолжением 
работы региональной ко-
миссии, которая ранее за-
нималась расследованием 
посреднических схем цено-
образования. Теперь про-

верки затронули уже саму 
деятельность предпринима-
телей и соблюдение требо-
ваний торгового и налогово-
го законодательства. 

В ходе рейдов специалисты 
выявили ряд нарушений. По 
итогам проверок администра-
тивные штрафы получил 21 
предприниматель, также вы-
даны предписания об устра-
нении нарушений в установ-
ленные сроки. 

Как сообщили в департа-
менте торговли и защиты 
прав потребителей, с начала 
года в регионе уже проверен 
81 субъект бизнеса. Из них 
привлечено к административ-
ной ответственности 73 пред-
принимателя, среди которых 
24 оптовых поставщика, 5 
супермаркетов и малые мага-

зины. Общая сумма штрафов 
превысила два миллиона тен-
ге. 

В ведомстве напомнили, 
что требования Закона РК 
«О регулировании торговой 
деятельности» обязательны 
для всех участников рынка. 
Проверки и контроль за цено-
образованием в регионе бу-
дут продолжены.

Соб. инф.

Цену поднимаешь – 
штраф получаешь

Әсет ҚАМСЫЗҰЛЫ

По инициативе 
управления полиции 
шахтерской 
столицы в торговых 
домах, а также в 
городских парках 
и местах массового 
скопления людей 
прошла масштабная 
профилактическая 
акция, направленная 
на предупреждение 
случаев интернет-
мошенничества.

В мероприятии приняли 
участие более тысячи сотруд-
ников полиции, представи-
тели акимата, общественные 
активисты, блогеры и волон-
теры. Полицейские проводи-
ли разъяснительную работу 
с жителями, рассказывали о 
наиболее распространенных 
схемах обмана и способах за-
щиты от киберпреступников, 
сотрудники полка патрульной 
полиции вручали водителям 
памятки.

– Основная задача профи-
лактической работы – преду-
предить граждан и научить их 
своевременно распознавать 
мошеннические схемы. Чем 
выше цифровая грамотность 
населения, тем меньше шан-
сов у преступников, – подчер-

кнул начальник управления 
полиции города Караганды 
Шахназар Салин. 

Граждан призвали не отве-
чать на звонки от лжесотруд-
ников банков, правоохрани-
тельных органов и мобильных 
операторов, не оформлять 
онлайн-кредиты по указанию 
неизвестных лиц, не перехо-
дить по сомнительным ссыл-
кам и не переводить деньги на 
неизвестные счета.

Особое внимание уделено 
проблеме дропперства – пере-
дачи банковских карт и счетов 
третьим лицам для незакон-
ных финансовых операций. 
Полицейские напомнили, что 
участие в подобных схемах 
влечет уголовную ответствен-
ность.

С начала года в Караганде за-
регистрировано более 300 фак-

тов интернет-мошенничества. 
Наряду с профилактикой по-
лиция ведет активную работу 
по раскрытию подобных пре-
ступлений. На постоянном кон-
троле находится работа специ-
ализированного колл-центра 
по выявлению и блокировке 
мошеннических звонков. Еже-
дневно система фиксирует око-
ло 3000 подозрительных вызо-
вов, из которых порядка 2800 
квалифицируются как мошен-
нические и блокируются.

Полиция призывает граж-
дан сохранять бдительность 
при совершении сделок в 
Интернете, а в случае стол-
кновения с мошенниками не-
замедлительно обращаться в 
полицию по каналу «102».

Фото 
управления полиции 

города Караганды

Предупредить 
и научить

Наталья ФОМИНА

Делегация из ФРГ во главе с уполномоченным 
Федерального правительства Германии по делам 
переселенцев и национальных меньшинств доктором 
Берндом Фабрициусом посетила с рабочей поездкой 
Карагандинскую область. В рамках визита состоялась 
встреча с руководством региона, на которой обсудили 
развитие казахстанско-германского гуманитарного 
сотрудничества, укрепление межэтнического согласия и 
поддержку этнических немцев, проживающих в области. 
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А перед началом форума ор-
ганизовали выставку ремеслен-
ников, в которой участвовали и 
победители проекта «Одно село 
– один продукт». Изделия из де-
рева, кожи, камней и керамики 
располагались на столах в фойе 
Дома дружбы. Здесь также мож-
но было полюбоваться карти-
нами и национальной одеждой, 
а кое-что и купить. Посетители 
могли приобрести приглянувши-
еся изделия. 

Форум открыла Лейла Кулено-
ва, председатель Комитета жен-
ского предпринимательства НПП 
«Атамекен». Она не понаслышке 
знает, как непросто вести бизнес 
и семью. 

– Женщины сами по себе бе-
регини, хранительницы домаш-
него очага. У нас очень много 
энергии, и она созидательная. 
Часто мы идем в бизнес, чтобы 
реализоваться. Ведь человек мо-
жет быть довольным лишь тог-
да, когда нашел себя, нашел свое 
призвание. Счастливая женщина 
– это счастливая семья, счаст-
ливая страна и рост нашей эко-
номики. Такие форумы служат 
хорошей площадкой, где нахо-
дят партнеров, происходит об-
мен опытом, – приветствовала 
участников Л. Куленова. 

Она отметила, что сегодня 
женщины уверенно развивают 
бизнес, создают рабочие места, 
внедряют новые идеи и вносят 
значимый вклад в экономику на-
шей области и всей страны. Осо-
бенно важно, что современные 
предпринимательницы активно 
осваивают цифровые технологии, 
развивают социальные проекты, 
производство, сферу услуг и фор-
мируют новую культуру ведения 
бизнеса.

Портфель кредитов 
и гарантов

Первый блок форума был 
посвящен государственной 
поддержке бизнеса. Она осу-
ществляется по нескольким на-
правлениям: субсидирование, 
гарантирование и гранты. В про-
шлом году на эти цели в рамках 
Комплексной программы было 
выделено 14 миллиардов тенге. 
Из них 3,5 млрд тенге – из об-
ластного бюджета, 10,5 млрд – из 
республиканского. В 2025-м был 
просубсидирован 121 проект, 45 
из них реализовывались женщи-
нами-предпринимательницами. 
Сумма кредитного портфеля – 
20,6 млрд тенге. В рамках этой 
программы предусмотрено суб-
сидирование до 200 миллионов 
тенге, где конечная ставка соста-
вит до 12,3%. Срок кредитования 
– до 3 лет.

Есть и гарантирование займов. 
Этот инструмент обеспечивает 
доступ к кредитным ресурсам 
до 85% от суммы займа, на ин-
вестиционные цели – до 7 млрд 
тенге, а на пополнение оборот-
ных средств – до 3,5 млрд тенге. 
В 2025-м прогарантировано 18 
проектов, 7 из них – «женские». 
Сумма гарантий составила 1,1 
млрд тенге. 

– В рамках гарантийного фон-
да поддержано 123 проекта на 
сумму гарантий 13,5 млрд тен-
ге. Те, кто занимается социаль-
ным предпринимательством и 
включен в соответствующий 
реестр, имеют возможность по-
лучить грант (до 5 миллионов 
тенге). На такой вид государ-
ственной поддержки могут пре-
тендовать и финалисты проекта 
«Одно село – один продукт».  

Грант выдается безвозмездно 
при условии софинансирования 
проекта не более 20% от запра-
шиваемой суммы. Кроме того, 
реализация бизнес-идеи в ко-
нечном счете должна привести 
к созданию новых рабочих мест. 
Обязательно и наличие соот-
ветствующей инфраструктуры, 
– проинформировал Аскар Газа-
лиев, руководитель управления 
предпринимательства и про-
мышленности. 

Говоря о социальном предпри-
нимательстве, он подчеркнул, 
что оно нацелено не только на 
получение дохода, но и на ре-
шение важных для общества 
проблем. Это трудоустройство 
людей с ограниченными воз-
можностями, поддержка соци-
ально уязвимых слоев населе-
ния и развитие общественно 
полезных проектов. Для вклю-
чения в реестр предпринимате-
лям необходимо соответство-
вать определенным критериям. 
К примеру, не менее 50% обще-
го дохода должно приходиться 
на продажу товаров или услуг, 
предназначенных для социаль-
но уязвимых слоев населения, и 
доля работников, относящихся к 
ним, должна быть тоже не мень-
ше 50%. 

Статус субъекта социального 
предпринимательства позволяет 
получить государственную фи-
нансовую поддержку в виде гран-
тового финансирования до 5 млн 
тенге и снижение процентной 
ставки кредитования на 1%. В на-
стоящее время субсидированная 
конечная ставка для бизнеса со-
ставляет 13,2%, а для субъектов 
СП – 12,2%.

На сегодняшний день в реги-
оне насчитывается 54 субъекта 
соцпредпринимательства, 46 
из них возглавляются женщи-
нами. 15 СП получили господ-
держку. 

– Кроме того, предпринима-
тель может рассчитывать на 
подведение недостающей ин-
женерной инфраструктуры. Ее 
протянут до границы террито-
рии, на которой находится объ-
ект МСБ. Об условиях такой 
поддержки: объем инвестиций 
должен составлять не менее 
200 млн тенге, стоимость стро-
ительства инфраструктуры – не 
менее 50 млн (и не более 1 млрд 
тенге). А готовность самого про-
екта должна быть не менее 30%. 
Сегодня государством создаются 
реальные инструменты поддерж-
ки бизнеса. И наша общая задача, 
чтобы как можно больше пред-
принимателей, особенно жен-
щин, знали об этих возможностях 
и эффективно ими пользовались. 
Уверен, что женское предприни-
мательство и дальше будет одним 
из драйверов развития экономи-
ки, социальной устойчивости и 
новых инициатив в нашем регио-
не, – завершил свое выступление 
А. Газалиев. 

Микро- 
и макроподдержка 

Подробнее о финансовых ин-
струментах рассказали пред-
ставители фонда «Даму». Он 
осуществляет поддержку в трех 
направлениях: гарантирование, 
субсидирование и льготное кре-
дитование. В прошлом году в 
«Даму» произошла трансформа-
ция, изменился подход к работе. 
Появился Гарантийный фонд 1. 
С 2025 года гарантии стали плат-
ными, при этом отозвать назад их 
уже нельзя. Раньше таким видом 
поддержки могли воспользовать-
ся только те предприниматели, 
которые заняты в приоритетных 
секторах экономики. Это обра-
батывающая промышленность, 
образование, медицина и др. Се-
годня гарантии доступны всем 
бизнесменам, независимо от 
того, в какой отрасли они рабо-
тают.

Действует и Гарантийный фонд 
2. Он предназначен для реали-
зации крупных проектов. Здесь 
сумма финансирования – свыше 7 
млрд тенге. Размер гарантии – не 
более 30% от стоимости проекта, 
а срок – до 15 лет. 

– Что касается льготного кре-
дитования. Здесь действует про-
грамма «Өрлеу». Ее запустили 
в июне прошлого года, поддер-
жано порядка 140 проектов. По-
ловину из них реализуют наши 
бизнесвумен. Приоритетными 
направлениями также выступа-
ют медицина, обрабатывающая 
промышленность. Ставка возна-
граждения составляет не более 
12,6% годовых. Сумма займа 
– до 7 млрд тенге, срок – до 10 
лет. А на пополнение оборотных 
средств можно занять до 3,5 
млрд тенге, срок – до 3 лет. Есть 
также программа для поддержки 
субъектов внутренней торговли. 
Если говорить о субсидировании 
части ставки вознаграждения, 
то здесь мы изменили подход 
к методике. Так, возникла про-
грамма «Іскер аймақ». Она на-
правлена на поддержку микро- 
и малого бизнеса. Кредитование 
смогут получать адресно, то 
есть именно в том направлении, 
в котором необходимо конкрет-
ному региону. Разработать такой 
вид поддержки поручал Глава 
государства, – сказал Мухамед 
Абдулин, директор региональ-
ного филиала фонда «Даму» по 
Карагандинской области.

 «Іскер аймақ» запущена в кон-
це прошлого года. В ее рамках 
доступно финансирование до 200 
миллионов тенге. Субсидируется 
40% от ставки вознаграждения. 
То есть конечная ставка для пред-
принимателя составит 13,2% го-
довых. Срок субсидирования – до 
3 лет. Участниками программы 
могут стать действующие пред-
приниматели, а также начинаю-
щие субъекты бизнеса при нали-
чии экономически обоснованного 
бизнес-плана. Реализация «Іскер 
аймақ» позволит повысить дело-
вую активность в сельской мест-
ности, расширить занятость на-
селения и обеспечить устойчивое 
развитие территорий.

Но, как известно, деньги любят 
счет. Предпринимателю не нуж-
но думать, что, получив средства 
по госпрограмме, можно рассла-
биться и никуда не спешить. Не 
получится также взять средства 
для одной цели, а использовать 
для другой. Существует систе-
ма контроля. К примеру, первую 
проверку целевого использо-
вания финансов проводят уже 
через полгода после получения 
кредита. Есть и так называемый 
мониторинг эффективности. 
Спустя два года после финанси-

рования предприниматель дол-
жен показать прирост по налогам 
и рабочим местам не менее чем 
на 10%. 

Капитал для старта
Отдельный блок был посвящен 

получению государственного 
безвозвратного гранта для пред-
ставителей социально уязвимых 
категорий населения. Его размер 
в этом году составляет до 1,7 млн 
тенге (до 400 МРП). На эти сред-
ства можно купить необходимое 
оборудование, инвентарь, живот-
ных, птиц, саженцы, семена, рас-
саду. Также деньги используют 
для оплаты аренды помещений. 
Эти средства – стартовый капи-
тал, который предоставляется 
для запуска и развития своего 
дела.

Гранты не выдаются на по-
требительские цели, погашение 
кредитных займов, производство 
подакцизной продукции, строи-
тельство и приобретение жилой 
недвижимости, земельных участ-
ков. Весь процесс – от регистра-
ции до подачи бизнес-плана – 
проходит через портал business.
enbek.kz. 

– На грант могут претендовать 
получатели АСП или социаль-
ной выплаты по случаю потери 
кормильца; многодетные семьи; 
переселенцы; кандасы; лица с 
инвалидностью, не имеющие 
противопоказаний к труду; лица, 
воспитывающие ребенка с инва-
лидностью и (или) их супруги. 
Также к конкурсу допускаются 
зарегистрированные безработ-
ные, индивидуальные предпри-
ниматели (срок регистрации – до 
3 лет). Претендент должен иметь 
сертификат об обучении основам 
предпринимательства по проекту 
«Бастау бизнес». Прохождение 
такого курса позволяет молодым 
предпринимателям из определен-
ных социальных групп получить 
базовые знания и навыки, необ-
ходимые для ведения собствен-
ного дела. Сертификат получают 
бесплатно в течение 14 календар-
ных дней после того, как прошли 
онлайн-обучение (видеоуроки) и 
успешно сдали тестирование, – 
сообщил Ахат Оралкен, замести-
тель директора Центра трудовой 
мобильности по Карагандинской 
области.

Кроме того, по его словам, на 
портале skills.enbek.kz предостав-
ляется возможность бесплатно 
пройти онлайн-курсы по различ-
ным специальностям, а также по-
лучить официальный сертификат 
государственного образца.

Спикер отметил: обучиться ос-
новам предпринимательства мо-
гут безработные; сокращаемые, 
работники не достигшие пенси-
онного возраста; самостоятельно 
осуществляющие деятельность 
по производству (реализации) то-
варов, выполнению работ и оказа-
нию услуг без регистрации ИП и 
(или) бездействующие индивиду-
альные предприниматели. Курсы 
также доступны тем, кто занят в 
семейном бизнесе и при этом не 
имеет дохода; кто самостоятель-
но осуществляет деятельность 
по производству продукции в 
личном подсобном хозяйстве для 
продажи (обмена) с доходами 
ниже величины прожиточного 
минимума. Кроме того, обучить-
ся ведению бизнеса могут члены 
производственных кооперативов 
с доходами ниже величины про-
житочного минимума; начинаю-
щие и/или действующие индиви-
дуальные предприниматели. 

К слову, в прошлом году в Ка-
рагандинской области государ-
ственные безвозвратные гранты 
получили 225 человек. А в рамках 

проекта «Бастау бизнес» на обу-
чение основам предприниматель-
ства направлены 1740 жителей 
региона.  

– Этапы получения государ-
ственного гранта включают в 
себя регистрацию на портале 
business.enbek.kz и проверку ста-
туса, загрузку бизнес-плана, по-
дачу заявки, защиту проекта пе-
ред комиссией, предоставление 
банковских реквизитов (в случае 
одобрения проекта), подписание 
договора, предоставление отче-
тов в течение 12 месяцев. Инфор-
мация о начале приема заявок на 
грант размещается за 10 дней на 
вышеназванном сайте, а также в 
официальных объявлениях в со-
циальных сетях Центра трудовой 
мобильности (emo_karagandy_
obl) и карьерных центрах, – ска-
зал А. Оралкен.

Успехи и помехи
Второй блок форума посвяти-

ли современным предпринима-
тельским стратегиям и цифро-
вой трансформации. К примеру, 
бизнес-коуч Ботагоз Ахметова 
рассказала о трендах маркетин-
га и запросы потребителей. Со-
временный бизнес уже не может 
работать по старым моделям про-
движения. 

– Сегодня потребитель ждет 
персонализацию, быстрый ответ 
и живую коммуникацию. Ком-
пании, которые не адаптируются 
к этим изменениям, начинают 
терять аудиторию и позиции на 
рынке, – считает Б. Ахметова.

Отдельное внимание уделили 
искусственному интеллекту. На 
сегодняшний день наблюдается 
тенденция перехода от чат-бота 
к AI-агенту. Если первый про-
сто отвечает клиенту, то второй 
уже способен самостоятельно 
выполнять задачи: работать с 
CRM, записывать клиентов, ана-
лизировать данные, вести ком-
муникацию и автоматизировать 
процессы. Для малого бизнеса 
это большая экономия времени и 
ресурсов, говорит Асемнур Бижа-
нова, специалист AI-маркетинга и 
E-commerce.

На форуме также выступили и 
те, кто уже в полную силу реали-
зовал свой потенциал в предпри-
нимательстве. Они поделились не 
только эффективными рецептами 
бизнеса, но и историями неудач, 
которые впоследствии и привели 
к успеху. 

– Путь в предпринимательство 
начинался с небольших продаж и 
первых самостоятельных шагов, 
а сегодня под моим руководством 
работает несколько частных дет-
ских садов. Наша ассоциация го-
това сопровождать начинающих 
предпринимателей и действую-
щий бизнес, помогая в развитии, 
обучении и поиске новых воз-
можностей для роста, – заверила 
Гульнара Сейсембекова, руково-
дитель филиала КАНО по Кара-
гандинской области.

А победительница программы 
«Одно село – один продукт» Жа-
нар Кантарбаева рассказала, что 
ее путь к финалу проекта занял 
несколько лет. И только с третьей 
попытки ей удалось стать фина-
листкой ОСОП.

Форум завершился нетворкин-
гом и открытым диалогом между 
предпринимателями, экспертами 
и представителями институтов 
поддержки. Участники отмети-
ли, что сегодня бизнесу важно не 
только следить за мировыми трен-
дами. Необходимо также  вне-
дрять современные технологии, 
использовать меры господдержки 
и выстраивать сильное предпри-
нимательское сообщество. 

Фото автора

И семья, и дело
Современный подход: от чат-бота – к AI-агенту
Кирилл ВАСИЛЬЕВ

«Богини», «берегини», «красавицы». Такие эпитеты звучали в 
адрес прекрасной половины человечества на форуме «Әйел және 
бизнес». Масштабное мероприятие прошло в Караганде и собрало 
более трехсот участников. Предпринимательницам и тем, кто 
планирует ими стать, рассказали об успешном опыте и о том, на 
какие преференции и льготы они могут рассчитывать.  

«Перед Правительством поставлена важ-
ная задача: увеличить к 2029 году долю 
среднего бизнеса в экономике до 15%. Се-
годня данный показатель составляет около 7%. 
В начале года я поручал принять конкретные реше-
ния, направленные на поддержку среднего бизнеса. 
Подразумевалось, что будут выработаны пакетные 
меры. Однако их до сих пор нет.

Каждый субъект предпринимательства должен лег-
ко ориентироваться и знать, какие есть виды поддерж-
ки, как он их может получить. Тогда малый бизнес 
будет больше заинтересован в переходе в категорию 
среднего. Сейчас же у нас более 100 мер поддерж-
ки, в которых запутается даже сильный специалист. 
Поэтому следует провести их ревизию на предмет 
эффективности и сформировать единый понятный 
бизнесу список преференций и льгот.

Для развития малого и среднего бизнеса можно ис-
пользовать инструменты финтеха, соответствующие 
предложения по данному вопросу имеются.

Крайне важная задача – привлечение инвестиций в 
агропромышленный комплекс». 

Из Послания Главы государства 
Касым-Жомарта Токаева народу Казахстана 
«Справедливый Казахстан: закон и порядок, 

экономический рост, общественный оптимизм»
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Международные 
фестивали, мастер-
классы зарубежных 
педагогов, выставки, 
научные конференции и 
концерты объединили в 
Караганде представителей 
пяти стран. Форум 
клубов ЮНЕСКО, 
посвященный 80-летию 
организации, собрал 
в регионе педагогов, 
экспертов, деятелей 
культуры и молодежь, 
став площадкой для 
диалога о будущем 
образования, творчества 
и международного 
сотрудничества. 

  
В областном центре при под-

держке акимата области прошел 
форум «Партнерство во имя мира 
и искусства», организованный 
Казахстанской национальной 
федерацией клубов ЮНЕСКО 
совместно с региональным пред-
ставительством федерации по 
Карагандинской области. Его 
приурочили сразу к двум зна-
чимым датам – 80-летию ЮНЕ-
СКО и 10-летию регионального 
представительства по Караган-
динской области. Масштабное 
событие объединило руководи-
телей и представителей клубов 
ЮНЕСКО, образовательных и 
культурных учреждений, между-
народных организаций, государ-
ственных структур и экспертного 
сообщества из пяти стран. Глав-
ной целью форума стали развитие 
международного сотрудничества, 
укрепление партнерских связей 

между клубами, продвижение 
ценностей мира, межкультурного 
диалога, устойчивого развития и 
поддержки творческого потенци-
ала молодежи. 
Центральным событием де-

ловой программы стала между-
народная конференция «Акту-
альные вопросы, достижения и 
инновации в деятельности клубов 
ЮНЕСКО». Участники обсудили 
современные подходы к развитию 
клубного движения, обменялись 
лучшими практиками и рассмо-
трели новые форматы междуна-
родного взаимодействия. 
Как отметил президент Всемир-

ной и Казахстанской федераций 
клубов и ассоциаций ЮНЕСКО 
Болат Акчулаков, юбилейные 
даты подчеркнули особую значи-

мость форума для всего междуна-
родного движения. 

– В 2026 году мировое сооб-
щество отмечает 80-летие ЮНЕ-
СКО – организации, которая на 
протяжении десятилетий объе-
диняет страны и народы вокруг 
ценностей мира, образования, 
науки, культуры и гуманитар-
ного сотрудничества. Особую 
значимость сегодняшнему меро-
приятию придает и 10-летие ре-
гионального представительства 
Казахстанской национальной фе-
дерации клубов ЮНЕСКО по Ка-
рагандинской области – первого 
регионального представитель-
ства в РК. За прошедшие годы 
оно стало авторитетной площад-
кой международного культур-
ного и образовательного взаи-

модействия, объединив десятки 
организаций, педагогов, творче-
ских коллективов и молодежных 
инициатив. Сегодня в состав ре-
гионального представительства 
входят 29 клубов, реализующих 
проекты в сфере дополнительно-
го образования. 
Участников форума ожидала 

насыщенная программа, вклю-
чающая международную науч-
но-практическую конференцию, 
семинары по укреплению по-
тенциала клубов ЮНЕСКО, ма-
стер-классы зарубежных педаго-
гов, международные выставки, 
творческие фестивали и ознако-
мительные визиты в организации 
допобразования. Дополнительное 
образование сегодня является 
важнейшим инструментом рас-

крытия творческого потенциала 
детей и молодежи, формирования 
гармонично развитой личности и 
поддержки талантливого поколе-
ния, подчеркнул Болат Акчула-
ков. 

– За десять лет работы движе-
ние стало важной частью систе-
мы дополнительного образования 
региона. Базой представитель-
ства клуба ЮНЕСКО в Караган-
динской области стала детская 
музыкальная школа № 2. Сегодня 
движение объединяет 29 клубов 
и более двух тысяч участников. 
За 10 лет были укреплены меж-
дународные связи, расширены 
направления культурного и па-
триотического воспитания. У 
подрастающего поколения помо-
гают воспитать уважение к куль-
турному многообразию и ответ-
ственность за будущее общества, 
стремление к знаниям, – расска-
зал руководитель управления об-
разования Карагандинской обла-
сти Дулат Жекебаев. 
По словам ректора Казахской 

национальной академии хорео-
графии, вице-президента по раз-
витию Казахстанской националь-
ной федерации клубов ЮНЕСКО 
Бибигуль Нусипжановой, Ка-
раганда сегодня является круп-
нейшим региональным центром 
федерации и активно продвига-
ет ее цели, создавая условия для 
творческого развития детей и мо-
лодежи. Не каждая организация 
дополнительного образования 
может стать членом ЮНЕСКО, 
для этого нужно соответствовать 
ценностям организации. Внутри 
движения есть много интересных 
проектов, грантов – это возмож-
ности заявить о себе, продвинуть 

своих «звездочек» на междуна-
родной арене. 

– В Караганде есть все усло-
вия для развития детей и фор-
мирования качеств, необходи-
мых в современном обществе, 
– школы искусств, музыкальные 
школы, дворцы школьников, 
станции юных натуралистов, ту-
ристов, техников. Во всех разви-
вается инклюзивное образова-
ние и подходы, робототехника и 
STEM-технологии, – рассказала 
заместитель руководителя отдела 
образования Караганды Наталья 
Головина. – Еще одно направле-
ние, которое работает как сим-
биоз общего и дополнительного 
образования, – это «комфортные 
школы». В рамках Национально-
го проекта «Келешек мектебi» в 
Караганде уже открыты три такие 
школы и появится еще одна. В 
самой философии этих учебных 
заведений заложено, что дети не 
выходя из школы будут получать 
дополнительное образование. 
Они учатся только в первую сме-
ну, а после обеда занимаются в 
кружках и секциях. 
Помимо деловой программы, 

участников форума ожидала на-
сыщенная культурная часть. Во 
Дворце культуры горняков со-
стоялся праздничный концерт 
«Музыка дружбы и единства» с 
участием юных музыкантов из 
Азербайджана, Индии, Казахста-
на, Кыргызстана и Узбекистана. 
В Центральном парке культуры и 
отдыха прошел международный 
фестиваль детского творчества 
«Мы вместе». Также были ор-
ганизованы международная вы-
ставка картин и специализиро-
ванный семинар по укреплению 
потенциала клубов ЮНЕСКО, 
посвященный лучшим образо-
вательным практикам и методи-
ческим инновациям для руко-
водителей и секретарей клубов 
Казахстана.

Фото автора

Ценности организации
В Караганде прошел Международный форум клубов ЮНЕСКО с участием пяти стран

Долететь и доехать
О том, как регион готовится к наплыву 

отдыхающих, рассказала руководитель 
управления туризма Ирина Любарская. 
По ее словам, подготовка к пляжному 

сезону ведется системно и комплексно: 
разработана областная Дорожная карта, 
создан оперативный штаб. 

– Завершилась комплексная рекон-
струкция аэропорта города Балхаша, 
поэтому с июня уже запускаем авиасо-
общение Астана – Балхаш – Астана еже-
дневно, а Алматы – Балхаш – Алматы 
– пять раз в неделю. Стоимость билетов 
– 16 000 тенге. Рейсы будут выполнять-
ся по август. В перспективе рассматри-
вается расширение географии полетов 
в направлениях Шымкент и Жезказган, 
– отметила спикер во время брифинга на 
площадке Региональной службы комму-
никаций. 
Кроме того, доехать до популярного 

места отдыха можно будет и по железной 
дороге. Летом запустят дополнитель-
ный шестивагонный внутриобластной 
состав сообщением Караганда – Балхаш 
(220/219). 
Вскоре завершится модернизация де-

сяти железнодорожных вокзалов. 
– В летний период увеличивается на-

грузка на инфраструктуру, что требует 
усиления мер безопасности и контроля, 
– отметила руководитель управления 
туризма. – Для обеспечения обществен-
ного порядка создана туристическая 
полиция. До конца мая установят еще 
102 камеры видеонаблюдения. Кру-
глосуточные посты скорой помощи 
созданы в поселках Торангалык и Шу-
бар-Тубек. Для укомплектования зон 
отдыха трудоустроены 14 медработни-
ков. Укрепляется и спасательная ин-
фраструктура. Так, в Балхаше появятся 
две капсульно-модульные станции. К 
сезону будут дежурить 70 обществен-
ных спасателей. 
Ирина Любарская отметила, что в ме-

стах отдыха будут дежурить мониторин-
говые группы. Это очень важно, так как 

Балхаш стал излюбленным ориентиром 
для гостей из разных стран. 

Новые АЗС и гостиницы   
К наплыву гостей регион готовится 

уже сегодня. Все зоны отдыха тщательно 
проверяют на соответствие санитарно-
эпидемиологическим нормам, уровню 
комфорта и сервиса. 
Если в этом сезоне база отдыха не по-

лучит соответствующего разрешения, то 
не сможет принимать гостей. В регионе 
в целом выдали паспорт СЭС 83 объек-
там из 149. Кроме того, бизнес обязали 
не только создавать комфортные условия 
для отдыхающих, но и обеспечивать без-
опасность. Обязательно и наличие пляж-
ной инфраструктуры. 

– Также особое внимание уделяется 
объектам придорожного сервиса, – отме-
тила руководитель управления. – Чтобы 
увеличить пропускную способность ав-
тобанов и снизить риски дефицита ГСМ 
в туристический сезон, строят новые 
АЗС, устанавливают электрозарядные 
станции на автодороге Караганда – Бал-
хаш. Там же открывают санитарно-ги-
гиенические узлы. Всего их будет пять. 
Пока работают три. 
Помимо этого, предпринимателям пре-

доставили шесть земельных участков 
под строительство объектов придорож-
ной инфраструктуры. 
Продолжается комплексное благо-

устройство коммунальных пляжей. 
Для привлечения инвестиций созда-

на региональная индустриальная зона 
Balkhash. Совместно с СПК «Сарыарка» 
строятся гостиницы общей стоимостью 
4,1 миллиарда тенге. 

– Прорабатывается вопрос включения 
Балхашской и Каркаралинской террито-
рий в СЭЗ «Сарыарка», – уточнила спи-
кер во время брифинга. – В целом в этом 
году планируется реализовать 16 проек-
тов в сфере туризма. Кроме того, откро-
ются два визит-центра. Один из них – в 
Балхаше, другой – в Центральном парке 
культуры и отдыха Караганды. Информа-
ция о местных красотах будет доступна 

туристам также на железнодорожных 
вокзалах и в аэропортах. В отдаленных 
туристических зонах усилят мобильную 
связь и качество Интернета. Над этим 
работают сотовые операторы. Они мо-
дернизируют оборудование и расширяют 
покрытие сети. 

Фестиваль дронов, джип-тур 
и слет туристов
Такие мероприятия ждут любителей 

активного отдыха в Карагандинской об-
ласти. Регион готовится к встрече гостей, 
которые предпочитают проводить время 
на природе, в кругу друзей и единомыш-
ленников.
Как подобрать себе маршрут, который 

надолго останется в памяти, расскажут 
в туристском информационном центре 
Visit Qaraganda. 
Выступая на площадке Региональной 

службы коммуникаций, руководитель 
центра Бахтиар Бекмурзаев отметил, что 
Карагандинская область развивает вну-
тренний и въездной туризм. Основное 
внимание сфокусировано на Каркара-
линске и Балхаше, где есть возможности 
привлечь отдыхающих разных катего-
рий. 

– Сейчас проводится работа по перехо-
ду от сезонной модели туризма к кругло-
годичной, – поделился спикер во время 
брифинга. – Мы хотим реализовать про-
ект Balkhash Winter Fest. Кроме того, в 
рамках объявленного Главой государства 
Года цифровизации деятельность наше-
го центра направлена на формирование 
современной системы развития региона, 
маршрутов и повышение доступности 
информации. Ведется работа по интегра-
ции продуктов с цифровыми платформа-
ми Kaspi Travel и Freedom Travel, а также 
по продвижению региона как новой ту-
ристической локации. 
Как отметил Бахтиар Бекмурзаев, что-

бы расширить возможности и минимизи-
ровать нагрузку на бюджет, задействова-
ли партнерские медиаплатформы. Связь 
между туроператорами, местными отеля-
ми и зонами отдыха напрямую устанав-
ливали в формате B2B. Это позволило 
реализовать более 60 проектов, направ-
ленных на развитие сферы туризма. Уда-
лось запустить 20 новых маршрутов. 
В этом году ожидается прибытие по-

рядка 600 тысяч отдыхающих, в том чис-
ле около 40 тысяч иностранных гостей. 
Чтобы еще увеличить поток, создаются 
условия, при которых турист получит 

единый сервисный маршрут: транспорт, 
навигацию, безопасность, отдых. 
Также внедряется система автома-

тического подсчета туристского авто-
транспорта и обеспечивается нанесение 
маршрутов на цифровые картографиче-
ские сервисы – Yandex, Google, 2GIS. 

– Между тем еще есть проблемы, кото-
рые предстоит решить, – отметил спикер. 
– В частности, несмотря на то что значи-
тельный транзитный поток проходит по 
территории Карагандинской области, он 
не в полной мере вовлечен в нашу эко-
номику. Нам необходимо сформировать 
список привлекательных придорожных 
объектов и развить навигацию, которая 
позволит туристам принимать решение 
об остановке уже на этапе планирования 
маршрута. 
Кроме того, нужно развивать новый 

формат путешествий. В 2025-м, напри-
мер, из Китая к нам прибыло более 4,5 
тысячи гостей. Одна туристская группа, 
путешествующая на автодомах, в рамках 
масштабного маршрута по Центральной 
Азии проехала через Балхаш и Астану 
в Россию. Это подтверждает растущую 
привлекательность региона для между-
народного автотуризма. 

– В качестве «пилота» хотим создать 
туристическую точку притяжения вбли-
зи природного массива Бектау-Ата, – де-
лится спикер. – Перспективными точка-
ми роста туризма рассматриваются села 
Шабанбай би в Актогайском районе, а 
также Успенское в Шетском. Там же и 

метеоритный кратер Шунак, образовав-
шийся около 12 миллионов лет назад. 
Кстати, впервые в Карагандинской об-

ласти создан реестр гидов. В прошлом 
году для них провели обучающий семи-
нар, что позволило повысить качество 
экскурсионных услуг и сформировать 
профессиональное сообщество. 
Кроме того, заключаются меморанду-

мы о сотрудничестве с туристскими ин-
формационными центрами и профиль-
ными учебными заведениями других 
регионов. Это позволит создать совмест-
ные маршруты и включить Карагандин-
скую область в межрегиональные тури-
стические цепочки. А для повышения 
качества обслуживания и формирования 
доверия туристов совместно с Kazakh 
Tourism внедряется система «Знак каче-
ства». 
Чтобы регион был еще привлекатель-

нее для путешественников, запланирова-
ны интересные мероприятия. В их числе 
– выставка TurStart 2026 с участием тур-
операторов, в Балхаше и Каркаралин-
ске пройдут семинары по повышению 
качества обслуживания HoReCa, а так-
же этногастрофестиваль национальных 
блюд «Бай қымыз – Қарқаралы», «Ұлы 
дала құпиялары – Талды» и «Саяхатқа 
шабыт беретін Қарағанды», в рамках ко-
торых состоятся фестиваль дронов, слет 
туристов и джип-тур. Ну и, конечно же, 
традиционная встреча BalkhashTourFest, 
которая соберет тысячи гостей из разных 
стран. 

Хорошего путешествия!
Светлана СБРОДОВА

Карагандинская область вошла 
в ТОП-5 самых посещаемых 
регионов страны. В этом сезоне 
ожидается прибытие 600 тысяч 
туристов. А чтобы их порадовать, 
улучшают инфраструктуру 
и сервис, усиливают меры 
безопасности. 

Коллаж Натальи РОМАНОВСКОЙ, фото Александра МАРЧЕНКО
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Кайрат БЛЯЛОВ

Казахстанская школа қазақ күресі 
славится своими выдающимися 
наставниками, и имя Диханбая 
Биткозова занимает среди них 
особое место. 

В этом году заслуженный тренер и учи-
тель Казахстана отметил 85-летний юби-
лей, а в Караганде в его честь состоялся 
Кубок Азии «Сарыарқа батырлары», со-
бравший 200 сильнейших палуанов из 
всех регионов Казахстана и борцов из 
Узбекистана, Китая, Монголии, Кыргы-
зстана, Грузии и Таджикистана. С юби-
леем Диханбая Дуржановича поздравил 
аким Карагандинской области Ермаган-
бет Булекпаев. Руководитель управления 
национальных видов спорта Комитета по 
делам спорта и физической культуры Ми-
нистерства туризма и спорта РК Жандос 
Мақсұтұлы зачитал поздравление в адрес 
легендарного тренера от имени министра 
Ербола Мырзабосынова.

Закаленный временем
Всю жизнь Диханбай Дуржанович по-

святил развитию национальной борьбы. 
За десятилетия тренерской работы он вос-
питал 200 мастеров спорта по қазақ күресі 
и самбо, 20 мастеров спорта международ-
ного класса, победителей и призеров пре-
стижных соревнований.
Находясь в почтенном возрасте, он про-

должает передавать борцам опыт, дисци-
плину и любовь к қазақ күресі. Для многих 
своих воспитанников он остается не толь-
ко наставником, но и примером преданно-
сти избранному делу. Мы побеседовали с 
Диханбаем Дуржановичем о воспитании 
молодых спортсменов, о значении Кубка 
Азии и многолетнем пути в тренерской 
деятельности.
С теплотой ветеран отзывается об об-

ластной газете «Индустриальная Караган-
да». Диханбай Дуржанович вспомнил, как 
в молодости участвовал в легкоатлетиче-
ской эстафете на призы «Индустриалки» 
вместе с известными спортсменами и тре-
нерами. Узнав о том, что в этом году ре-
дакция отмечает 95-летний юбилей, поже-
лал нам процветания, творческих успехов 
и много преданных читателей.

– Так как я защищал честь региона и 
страны на престижных турнирах, корре-
спонденты «Индустриальной Караганды» 
брали у меня интервью и писали обо мне 
интересные статьи. Отрадно, что на стра-
ницах издания вы освещаете спортивную 
жизнь региона и не забываете о ветеранах. 
Это прекрасно, что ежегодно в нашем го-
роде проводится легкоатлетическая эста-
фета, которая собирает много участников, 
– говорит Д. Биткозов.
Наш собеседник родился в год начала 

Великой Отечественной войны – в эпоху, 
закалившую целое поколение сильных 
духом людей. Трудности послевоенного 
времени воспитали в нем характер, реши-
тельность.

– Постепенно наша страна восстанав-
ливалась из руин, жизнь налаживалась. 
В Казахстане началось освоение целины. 
С детства я был крепким, возможно, это 
передалось мне на генетическом уровне. 
Например, моя мама дожила до 97 лет, 
она родила 21 ребенка, из-за трудного го-
лодного времени лишь семеро смогли вы-
жить. Хотя у мамы не было образования, 
она была очень мудрой женщиной и не 
раз давала мне советы. Она поддержала 
мое стремление к спорту, я благодарен ей 
за это. Я вырос в сельской местности, где 
не было тренеров, спортивной базы. Сей-
час я говорю своим ученикам: посмотрите 
вокруг, государство создает для вас отлич-
ные условия, все есть. Вам нужно упорно 
трудиться и идти вперед, – подчеркивает 
тренер.
Однажды в село, где жил Диханбай, на 

дипломную практику приехали студенты 
Карагандинского педагогического инсти-
тута. Они развили в селе художественную 
самодеятельность, культурную и спортив-
ную жизнь. Среди них было два борца, од-
ним из них был чемпион Казахской ССР 
и Средней Азии Мади Смагулов, который 
открыл секцию вольной борьбы.

– У нас не было помещения, где зани-
маться, и Мади велел мальчишкам при-
нести из дома кошму. Мы постелили на 
землю ковры и начали тренироваться. За 
три месяца он раскрыл нам секреты борь-
бы. В спартанских условиях, без душевых 
и инвентаря. Глаза у нас горели, ребята 
грезили о наградах. Я участвовал сначала 
в районных состязаниях, затем поехал на 
турнир в Караганду. На областных сорев-
нованиях мы проиграли всем соперникам, 
были лишь одна-две победы. А когда сту-
денческая практика завершилась, Мади 
подошел ко мне и сказал: «Диханбай, ты 
не бросай спорт, из тебя получится отлич-

ный борец». Этот момент я запомнил на-
всегда, – рассказывает ветеран.
Слова чемпиона придали сил деся-

тикласснику Диханбаю, и он стал трени-
роваться с еще большим усердием. В тот 
год государство бросило клич завершить 
целину, нужны были рабочие руки. Креп-
кого Диханбая вместе с другими ребятами 
направили на трехмесячные курсы тракто-
ристов. Приехав по комсомольской путев-
ке в село Ынталы Жанааркинского района, 
вчерашние школьники по 10-12 часов тру-
дились в полях, выдавая по две-три нор-
мы. Сами чинили тракторы, выкроив сво-
бодную минуту, подкреплялись скромным 
обедом. Через полтора года Д. Биткозова 
призвали в ряды Советской армии в тан-
ковые войска.

– Я служил в Польше, был танкистом, 
увидел, как в этой европейской стране раз-
вивается спорт. Начал участвовать в тур-
нирах. Сначала выиграл полковое сорев-
нование по самбо, затем – большой турнир 
среди дивизий. Меня заметили, и я вошел 
в сборную военного округа Северной 
группы войск. Три года находясь в армии, 
я не раз становился на высшую ступень 
пьедестала почета в соревнованиях среди 
военнослужащих, в том числе в Германии, 
– делится Диханбай Дуржанович.
За особые заслуги в спорте каждый 

год молодого воина отправляли в отпуск 
домой. Односельчане удивлялись: как 
это сын Дуржана достиг таких успехов? 
Сержант танковых войск механик-води-
тель Биткозов вспоминает, как с нетер-
пением ждал дембеля. Но вмешались 
политические события: чтобы предот-
вратить массовое бегство граждан на За-
пад, правительство ГДР при поддержке 
СССР возвело Берлинскую стену. При-
шлось молодому спортсмену остаться 
на службе еще на один год. По возвра-
щении в родной край Диханбаю удалось 
отдохнуть всего неделю. Руководство 
села пришло к нему и уговорило выйти 
на работу – смотреть за отарой, собирать 
сено и т. д. За три месяца парень исху-
дал и, посоветовавшись с мамой, уехал 
в районный центр в поисках работы. 
Здесь Диханбай устроился в государ-
ственное предприятие «Заготзерно». 
Оно занималось массовой закупкой, 
сбором, хранением и распределением 
зерна по всей стране. Борец вернулся к 
тренировкам и через четыре месяца стал 
победителем чемпионата Казахстана по 
қазақ күресі в весовой категории до 70 
кг. Так Диханбай Дуржанович стал пер-
вым чемпионом республики в истории 
Жанааркинского района. В 1965 году 
целеустремленный спортсмен выиграл 
чемпионат Казахстана по самбо.

– Я много времени уделял бегу. Он при-
давал мне выносливости и сил, и я никог-
да не уставал. И во время соревнований 
на борцовском ковре старался изматывать 
соперника, применял тактику. Это сейчас 
схватка длится 4 или 5 минут, а когда я 
боролся, полуфинал достигал 8 минут, 
финал – 10 минут! Не каждый выдержит, 
а я выходил на ковер и побеждал. Иногда 
задумываюсь: а если бы я родился в сегод-
няшнее время, кем бы стал? В любом слу-
чае, я бы выбрал активную жизнь, – рас-
сказывает тренер.

В череде побед
Диханбай Биткозов – многократный 

чемпион страны по самбо и қазақ күресі, 
становился чемпионом СССР среди сель-
ских спортсменов, блистал на всесоюз-
ных и международных соревнованиях. 
Заметив успехи жанааркинского палуана, 
к нему приезжали тренеры из Казахского 
национального университета, Казахского 
сельскохозяйственного института. Они 
приглашали перспективного специалиста 
поступить к ним. Он выбрал агросферу и 
без экзамена начал обучаться на агронома.
Несколько лет работал агрономом и 

приносил пользу сельскому хозяйству 
района. Но спортивная общественность 
и руководство райисполкома просили его 
вернуться к тренерской деятельности. Так 
он стал работать старшим тренером по 
қазақ күресі и самбо, а затем – завучем 

в детско-юношеской спортивной школе 
Жанааркинского района. Местная власть 
выдала ему квартиру и создавала все усло-
вия. В первую очередь Диханбай Дуржа-
нович наладил трудовую дисциплину, на-
казывал за прогулы, но при этом поощрял 
за хорошие результаты. Некоторые сотруд-
ники обижались, но зато в спортшколе по-
явился порядок.

– Через шесть месяцев тренеры нако-
нец-то стали вовремя приходить на ра-
боту. Тренировки проводились четко в 
назначенное время. Вот такой порядок. 
И такому принципу я следую до сих пор. 
Мне 85 лет, и я продолжаю тренировать 
взрослых борцов, даю советы тренерам 
и спортсменам. Свой опыт я передаю мо-
лодым. Сегодня мои воспитанники – это 
чемпионы мира, Европы, Азии. Когда они 
стоят на пьедестале и поднимается Госу-
дарственный флаг и играет Гимн Казах-
стана, я горжусь этими достижениями и 
радуюсь их успехам. Кроме того, воспитал 
двенадцать заслуженных тренеров Казах-
ской ССР, из них десять – это жанааркин-
цы, – отмечает ветеран.
Под руководством Диханбая Дуржано-

вича борцы Жанааркинского района по-
строили борцовский зал. Теперь о спор-
тсменах из этого района знают не только 
в стране, но и в мире. За свою спортивную 
жизнь он встречался со многими извест-
ными спортсменами, дружил с олимпий-
ским чемпионом, борцом греко-римско-
го стиля, заслуженным мастером спорта 
СССР Анатолием Колесовым. Он так же, 
как и наш ветеран, вырос в сельской мест-
ности.

– В своих учениках я стараюсь вос-
питывать доброту. Я всегда им говорю 
о том, что в любых ситуациях главное – 
оставаться человеком. Нужно помнить о 
справедливости, уважении и терпимости. 
Быть мужчиной и любить свою Родину. 
Молодым спортсменам хочу сказать: что-
бы стать чемпионом, надо не жалеть себя, 
внимательно слушать тренера и занимать-
ся. Тогда придут результаты и победы. А 
тренерам – всегда поддерживать своего 
воспитанника. Я с воодушевлением на-
блюдаю за сегодняшним Кубком Азии, 
который проводится в седьмой раз, вижу 
много перспективных палуанов. Когда 
турнир только появился, он назывался 
«Сарыарқа батырлары». Сейчас мои уче-
ники продолжают мое дело и развивают 
это соревнование. «Сарыарқа батырлары» 
включили в календарь как Кубок Азии и 
проводят в мою честь. Но я сказал органи-
заторам, чтобы название «Сарыарқа баты-
рлары» осталось. Ведь наши предки гово-
рили о том, что прошлое нельзя забывать, 
надо чтить свою историю, культуру и тра-
диции. Посмотрите, сегодня в Караганду 
приехали борцы из шести стран, турнир 
носит международный статус. Это очень 
хорошо, – уверен тренер.
Диханбай Биткозов вместе с супругой 

Марал воспитал пятерых детей. С ноткой 
грусти вспоминает он свою жену, которая 
16 лет назад ушла из жизни. Во время про-
ведения республиканских соревнований в 
Жанаарке она всегда радушно принимала 
в гостях спортсменов и старалась создать 
уют. Сегодня Диханбая Дуржановича 
окружают дети, благодарные ученики и 
друзья. Вот и за нашей беседой наблюдал 
его друг, деятель культуры, обладатель ме-
дали «Ұлт мақтанышы» Абылай Шулан-
баев.

– Я хорошо знаю юбиляра и дружу с ним 
более 40 лет. Работал и в этой сфере, в Жа-
наарке возглавлял спортивное общество 
«Кайрат». В молодости увлекался боксом, 
легкой атлетикой и, конечно, қазақ күресі. 
Затем трудился в сфере культуры. Мы ча-
сто общаемся с Диханбаем, для меня он 
как брат. Желаю ему крепкого здоровья, 
хорошего настроения и счастья. Считаю, 
что такие соревнования, как Кубок Азии 
«Сарыарқа батырлары», нужны для раз-
вития национальной борьбы, чтобы у нас 
было много чемпионов и подрастающее 
поколение брало пример с нашего юби-
ляра, – сказал А. Шуланбаев.
Диханбай Биткозов – заслуженный тре-

нер и учитель Казахстана, почетный граж-
данин Карагандинской области, ветеран 
труда, почетный деятель спорта, имеет 
множество наград и медалей. Общаясь с 
этим мужественным и целеустремленным 
человеком, ощущаешь его внутреннюю 
силу и светлую энергетику. За плечами 
Диханбая Биткозова – целая эпоха, напол-
ненная трудом, победами и преданностью 
любимому делу.

Фото 
Жангелді ƏБДІҒАЛЫМОВА

Пример достойной жизни
Борец. Тренер. Патриот

В этот день в зале собрались пред-
ставители местного самоуправления, 
депутаты, руководители организаций 
и учреждений, жители поселка, род-
ственники, друзья и все те, кто хотел 
лично выразить уважение человеку, 
прожившему целую эпоху.
Торжество началось под бурные 

аплодисменты гостей. Ведущие с осо-
бой теплотой приветствовали вино-
вницу праздника:

– Мы приветствуем человека, чья 
жизнь – это целая эпоха. Сто лет мудро-
сти, достоинства и чести…
Под музыку юбилярша прошла по 

праздничной дорожке, став символом 
стойкости и жизненной силы поколе-
ния, вынесшего на своих плечах тяже-
лейшие испытания прошлого века.
Биография Бадугульжамал Абсата-

ровны – это история труда, мужества 
и преданности семье и Родине. Она 
родилась 15 мая 1926 года в селе Аль-
менево Курганской области. Детство 
пришлось на непростые годы, когда 
приходилось много трудиться, что-
бы выжить. Как и многие дети того 
времени, она ходила в школу в самой 
простой одежде, помогала взрослым, 
участвовала в общественной жизни.
Когда началась Великая Отече-

ственная война, ей было всего пят-
надцать лет. Юная девушка одновре-
менно училась и работала, помогая 
фронту. Она участвовала в изготовле-
нии артиллерийских снарядов, внося 
свой вклад в общую Победу.
Даже спустя десятилетия юбиляр-

ша с удивительной точностью помнит 
детали той тяжелой работы – каким 
должен был быть снаряд, как проходил 
процесс изготовления, насколько ответ-
ственным был труд каждого человека.
В 1947 году Бадугульжамал Аб-

сатаровна приехала в Казахстан по 
распределению и была направлена в 
Темиртау на металлургический ком-
бинат. Затем ее отправили трудиться в 
Сортировку. Именно здесь она встре-
тила свою судьбу – будущего супруга 
Темира. Осенью 1948 года они созда-
ли семью, в которой родились шесте-
ро детей.
Жизненный путь был непростым, 

но всегда наполненным смыслом, за-
ботой о близких и любовью к жизни. 
Сегодня ее большая семья – это уже 
десять внуков, пятнадцать правнуков 
и одна праправнучка.
На протяжении всего праздника в 

адрес виновницы торжества звучали 
слова благодарности и признательно-
сти. Особую атмосферу празднику по-
дарили творческие коллективы КДЦ 
«Актау» и татарское этнокультурное 
объединение Темиртау, подготовив-
шие концертные номера.

– 100 лет – это не просто цифра. Это 
36 500 дней, наполненных смыслом 
жизни, – прозвучало со сцены.
И действительно, за плечами Баду-

гульжамал Есенгельденовой – целый 
век истории: годы войны и восста-
новления страны, развитие Темиртау, 
трудовые будни, воспитание детей и 
сохранение семейных ценностей. Для 
родных она остается опорой и источ-
ником мудрости, для окружающих 
– живым примером стойкости, трудо-
любия и человеческого тепла.
Этот юбилей стал не только личным 

праздником одной семьи, но и симво-
лом глубокого уважения ко всему по-
колению тружеников тыла, благодаря 
которому была сохранена и восста-
новлена страна.

Фото автора
г. Темиртау

Век, наполненный 
трудом и мудростью
Сергей БАДАНИН

В поселке Актау состоялось особенное и по-настоящему 
трогательное событие: в культурно-досуговом центре чествовали 
труженицу тыла, женщину удивительной судьбы Бадугульжамал 
Есенгельденову, отметившую свой столетний юбилей.

На церемонию собрались колле-
ги, представители общественности, 
жители города и те, кто лично знал 
Кабдыгали Кенежанова. Для многих 
балхашцев его имя стало символом 
преданности профессии и многолет-
него труда на благо города.
Свой путь в строительной сфере 

он начинал с рабочих специально-
стей. Годы упорной работы, опыт 
и организаторские способности по-
зволили ему со временем возглавить 

крупные строительные проекты. 
Под его руководством возводились 
жилые дома, школы, социальные и 
производственные объекты в Балха-
ше, а также в Актогайском и Шет-
ском районах. Многие из этих зда-
ний продолжают служить людям и 
сегодня.
Участники торжественного откры-

тия отметили, что Кабдыгали Кенежа-
нов пользовался большим уважением 
не только как профессионал своего 
дела, но и как человек. Его вспоми-
нали как скромного, ответственного и 
справедливого руководителя, который 
всегда с уважением относился к лю-
дям и своему труду.
За вклад в развитие строительной 

отрасли и многолетнюю добросо-
вестную работу он был удостоен го-
сударственных наград, среди которых 
медаль «За трудовую доблесть», знак 
«Победитель социалистического со-
ревнования» и многочисленные по-
четные грамоты.
Открытие мемориальной доски ста-

ло знаком благодарности человеку, 
который оставил после себя не толь-
ко построенные здания, но и память 
о честном труде, профессионализме и 
любви к своему делу.

Фото автора
г. Балхаш

Человек, который 
строил 
Виктория БУХАНЦЕВА

В Балхаше открыли мемориальную 
доску в память о ветеране 
строительной отрасли Кабдыгали 
Кенежанове. Памятный знак появился на фасаде дома № 43 на улице 
Абая, где долгие годы жил человек, чье имя тесно связано с развитием 
города и строительством многих значимых объектов региона.
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На поле вышли ученики тре-
тьих и четвертых классов школ 
– участниц проекта. Для боль-
шинства ребят это был пер-
вый по-настоящему серьезный 
турнир – с групповым этапом, 
плей-офф, болельщиками и вни-
манием опытных футбольных 
специалистов. Матчи проходили 
в формате 5×5. Стоит отметить 
еще одну деталь, отличающую 
турнир от привычных школьных 
соревнований. В нем по регла-
менту в составе каждой команды 
обязательно должна была быть 
как минимум одна девочка. Орга-
низаторы подчеркивают, что это 
попытка сделать футбол более 
открытым и вовлечь в спорт как 
можно больше детей вне зависи-
мости от пола.
В этом игровом ритме одни 

команды боролись за выход в 
плей-офф, другие участвовали в 
футбольных челленджах и инте-
рактивных площадках. И даже 
зрители не остались без внима-
ния: для них организовали от-
дельные развлекательные зоны, 
благодаря чему атмосфера боль-
ше напоминала семейный спор-
тивный фестиваль, нежели при-
вычный школьный турнир. Кроме 
того, на соревнованиях присут-
ствовали скауты ФК «Шахтер». 
Представители клуба вниматель-
но наблюдали за матчами и по 
ходу игры отметили нескольких 
перспективных игроков.
Как рассказал руководитель от-

дела социальных проектов QOFA 
Данияр Карибаев, подготовка к 
турниру велась почти три меся-
ца. За это время между школами 
провели 12 товарищеских матчей, 
а занятия футболом включили в 
урок физкультуры. Однако про-
ект, по словам организаторов, 
задумывался не только как спор-
тивная инициатива. Директор 
школы-лицея имени Алимхана 
Ермекова Жанагул Тусжанова 
считает, что «ALGA!» уже начал 
менять школьную среду.

– Главная особенность проекта 

в том, что он помогает детям раз-
виваться всесторонне. С момента 
его запуска интерес школьников 
вырос не только к футболу, но 
и к спорту в целом. Для ребен-
ка очень важны соревнования и 
здоровая конкуренция, и именно 
такая среда мотивирует двигать-
ся вперед. Уже в первый год пи-
лотный проект показал отличные 
результаты. Дети начали больше 
общаться со сверстниками из дру-
гих школ, по-другому проводить 
свободное время, находить новое 
окружение через спорт. Поэтому я 
уверена, что он в будущем будет 
только расширяться, – отметила 
Ж. Тусжанова.
Победителем первого Alimkhan 

Yermekov Cup стала школа № 19. 

В полуфинале команда обыгра-
ла ПТКЛ со счетом 2:0, а в фи-
нальном матче оказалась сильнее 
опорной школы Уштобе, итог – 
3:1.
Главным героем турнира стал 

капитан команды Абылай Рым-
бек, который показал лучший ре-
зультат.

– Мне 10 лет. Футболом занима-
юсь уже три года, играю в нападе-
нии. Сегодня забил восемь голов, 
а в финале – два. Я очень люблю 
футбол, это прежде всего инте-
ресно. Конечно же, рад, что мы 
победили, – поделился юный фут-
болист сразу после награждения.
Тренер команды-победителя 

Кали Куанган считает, что успех 
школы напрямую связан с тем, 

что тренировки детей были регу-
лярными. И такую возможность 
предоставил проект.

– Победа нашей школы в пер-
вом сезоне подтверждает и ста-
рания детей, и эффективность 
самой инициативы. После запу-
ска «ALGA!» школьники дей-
ствительно стали больше инте-
ресоваться этим видом спорта, 
раскрывать себя, проявлять спо-
собности, – отметил он.
Также, по словам тренера, важ-

ную роль сыграло и то, что обще-
образовательные учреждения по-
лучили полноценные условия для 
тренировок.

– Школа полностью обеспече-
на спортивным инвентарем, а у 
учеников начальных классов ка-
ждую неделю проходят специаль-
ные футбольные занятия. Такая 
системная подготовка формиру-
ет командный дух и постепенно 
развивает спортивное мастерство 
юношей, – добавил К. Куанган.
Теперь обладатели главного 

приза получили путевку на респу-
бликанский турнир «Балдаурен», 
который пройдет летом в Астане. 
Все расходы на поездку возьмут 
на себя Карагандинская област-
ная футбольная ассоциация и ге-
неральный партнер Freedom.
Сегодня проект «ALGA!» ох-

ватывает 10 школ Караганды, 
Темиртау, Сарани, Абая и села 
Уштобе. В нем участвует 1931 
ученик и 61 педагог. В следую-
щем учебном году географию 
планируют расширить до 40 
школ, включая учебные заведения 
Балхаша, Шетского, Актогайско-
го, Каркаралинского и Осакаров-
ского районов.

– Радует, что проект заинтересо-
вал не только мальчиков, но и де-
вочек. Благодаря этому в будущем 
вполне могут появиться чемпио-
ны, которые будут представлять 
Казахстан на мировом уровне. 
Сегодня видно, с каким желанием 
играют дети, насколько активно 
включены учителя. Уже сейчас 
школы в районах и городах инте-
ресуются возможностью откры-
вать футбольные классы в рамках 
третьего урока физкультуры. И 
это хороший показатель жизне-
способности проекта, – подчер-
кнул заместитель руководителя 
регионального научно-практи-
ческого центра дополнительного 
образования детей «Сарыарқа да-
рыны» Асхат Какетаев.
Среди зрителей на трибунах 

было немало родителей. Одни 
снимали матчи на видео, другие 
переживали за каждый пропущен-
ный мяч. Но все были довольны 
тем, что их дети проводят выход-
ные с пользой для здоровья. Жи-
тельница Абая Дамеля Копбаева 
приехала поддержать сына, кото-
рый играл на позиции вратаря.

– Сейчас дети в основном сидят 
в смартфонах, поэтому хочется, 
чтобы у них было настоящее ув-
лечение, спорт, интерес к чему-то 
живому. Сегодня специально при-
ехали поболеть за него и поддер-
жать. Чувствуется, что турнир 
организован на высоком уровне, 
– поделилась мама.

Фото 
Дастана ЖУМАГАЛИЕВА

Лучший урок – 
на свежем воздухе

Чемпионат прошел с 12 по 17 
мая в городе Актау Мангистау-
ской области и собрал порядка 
250 сильнейших атлетов кон-
тинента. Соревнования стали 
серьезным испытанием силы, 
выносливости и уровня подго-
товки участников в различных 
дисциплинах.
Металлурги уверенно вы-

ступили на международной 
арене, завоевав первые места в 
упражнении «длинный цикл». 
Победителями стали вальцов-
щик ЛПЦ-2 Ержан Кусаинов, 
дефектоскопист ЦОЕ и М Ар-
сентий Ганженко и оператор 
МНЛЗ конвертерного цеха 
Максат Бурамбаев. Все трое 
продемонстрировали высокий 
уровень подготовки и отлич-
ную физическую форму, уве-

ренно опередив соперников в 
своих категориях.

– Подготовка была упорной 
и требовала полной отдачи. 
Мы много работали, чтобы 
показать достойный резуль-
тат. Хочу выразить благодар-
ность профсоюзу металлургов 
«Жақтау» за поддержку и со-
действие в организации поезд-
ки, – поблагодарил Арсентий 
Ганженко. 
Успех спортсменов стал под-

тверждением высокого уровня 
подготовки и силы характера 
работников предприятия. Их 
результат показал, что дисци-
плина и выносливость, прояв-
ляемые в профессии, находят 
отражение и в спортивных до-
стижениях.

Фото автора

Сила, техника 
и выдержка
Сергей БАДАНИН

Работники АО «Qarmet» 
выступили на чемпионате 
Азии по гиревому спорту, 
поднявшись на высшую 
ступень пьедестала.

В церемонии открытия при-
няли участие заместитель 
акима района и руководитель 
областного управления спор-
та, которые поздравили участ-
ников и пожелали им успеха. 
Аксакалы и ветераны спорта 
благословили молодых спор-
тсменов.

– Воспитание подростков – 
одна из самых актуальных за-
дач сегодняшнего дня. Привле-
кая их к массовому спорту, мы 
закаляем силу воли, формиру-
ем характер и укрепляем дух. 
В этом и заключается особая 
значимость нынешних летних 
игр. Уверены, что именно здесь 
проявят себя будущие чемпио-

ны, – подчеркнули организато-
ры.
В ходе мероприятия ветераны 

тренерского дела Бүркіт Бей-
сенаев и Турсын Жумагулов, 
внесшие значительный вклад в 
развитие спорта района, были 
награждены нагрудным знаком 
«За заслуги в спорте».
По итогам двухдневной 

спартакиады первое место за-
няла команда Каркаралинского 
района, второе – у Шетского, 
третье – у Бухар-Жырауского 
района. Теперь команда побе-
дителей представит Караган-
динскую область на республи-
канской спартакиаде.

г. Каркаралинск

Воля к победе

Жұлдыз ЖАРҚЫН

В Каркаралинске состоялась VI Областная летняя 
спартакиада среди сельской молодежи. 
В соревнованиях по девяти видам спорта приняло 
участие порядка 500 юных спортсменов из районов 
Карагандинской области.

Кайныш БҰХАРБАЙ

Надолго запомнится первый футбольный турнир Alimkhan Yermekov Cup участникам 
социально-образовательного проекта «ALGA!», который прошел в школе-лицее имени 
Алимхана Ермекова. Впечатления от игры, объединившей восемь школьных команд, остались 
колоссальные: каждый матч сопровождался детскими эмоциями, спортивным азартом, 
криками болельщиков и свистками судьи.

Фото акимата Каркаралинского района
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17 мая 2026 года на 85-м году 
жизни скончался доктор техни-
ческих наук, профессор, вете-
ран, заслуженный работник НАО 
«Карагандинский технический 
университет имени Абылкаса Са-
гинова» Малыбаев Сакен Кадыр-
кенович. 

Сакен Кадыркенович связал 
свою судьбу с Карагандинским 
политехом, поступив в 1964 году 
на специальность «Горные ма-
шины и комплексы» и окончив 
с отличием в 1969 году. Выбор 
специальности был не случай-
ным: за плечами уже были учеба в 
Балхашском горно-металлургиче-
ском техникуме, работа на шахтах 
рудника «Гульшад» Балхашского 
горно-металлургического комби-
ната. Во время обучения проявил 
себя активным и грамотным сту-
дентом, был Ленинским стипен-
диатом, освобожденным секрета-
рем комитета комсомола КарПТИ, 
членом бюро Карагандинского 
горкома комсомола, членом Пле-
нума ЦК комсомола Казахстана. 

В разные годы Сакен Кадырке-
нович работал ответственным се-
кретарем приемной комиссии ин-
ститута, заместителем секретаря 
парткома института, деканом за-
очного факультета, проректором 
по вечерне-заочному обучению, 
проректором по учебно-методи-
ческой работе, заведующим кафе-
дрой промышленного транспорта, 
которая неоднократно занимала 
призовые места на конкурсах сре-
ди выпускающих кафедр универ-
ситета и имела высокий рейтинг 
на республиканском уровне. 

В 1975 году защитил диссерта-
цию на соискание ученой степени 
кандидата технических наук, а в 
1976 году получил ученую степень 
доцента. В 2001 году по результа-
там многолетних исследований 
Малыбаеву С. К. решением ВАК 
Республики Казахстан присуж-
дена ученая степень доктора тех-
нических наук. Им опубликовано 
более 250 научных и учебно-мето-
дических работ, в том числе 9 мо-
нографий, получено 8 авторских 
свидетельств и патентов, также 7 
свидетельств интеллектуальной 
собственности. Автор 6 учебни-
ков, 23 учебных пособий и свыше 
86 учебно-методических пособий 
на казахском, русском и англий-
ском языках, электронных средств 
обучения. За цикл работ в области 

совершенствования методов рас-
чета конструкции самоходных 
транспортных средств в 2008 году 
был удостоен Первой премии 
имени академика К. И. Сатпаева 
за лучшие научные исследования 
по естественным наукам. Под 
его научным руководством были 
подготовлены и защищены 5 док-
торских, более 10 кандидатских и 
магистерских диссертаций. 

Вклад Малыбаева С. К. в разви-
тие высшего образования и науки 
Казахстана был отмечен благо-
дарностями и грамотами Минвуза 
СССР и КазССР; медалями «За 
доблестный труд», «Ветеран тру-
да», Почетными знаками «Отлич-
ник образования РК», «За вклад 
в развитие науки РК». Он являл-
ся обладателем звания «Лучший 
преподаватель вуза-2010». 

Малыбаев Сакен Кадыркенович 
навсегда останется в памяти сво-
их коллег, учеников, выпускников, 
друзей как талантливый руково-
дитель, ученый, педагог, настоя-
щий профессионал в своем деле. 

Светлая память этому замеча-
тельному человеку, внесшему 
большой вклад в развитие выс-
шего образования и науки Респу-
блики Казахстан и воспитавшему 
целую плеяду высококвалифици-
рованных инженеров, руководи-
телей промышленных предприя-
тий, ученых, которыми гордится 
вся страна. 

Выражаем глубокие соболезно-
вания родным и близким в связи с 
невосполнимой, тяжелой утратой. 

Правление и коллектив 
НАО «Карагандинский 

технический университет 
имени Абылкаса Сагинова»

№ 101

МАЛЫБАЕВ  Сакен  Кадыркенович

После смерти Данекина Якова Ивановича, умершего 16.05.2026 
года, открыто наследственное дело. Всем заинтересованным лицам 
обращаться к нотариусу Динисламовой Минданье Гайнетдиновне. 
Город Сарань, улица Жамбыла, дом 48, нежилое помещение 11. 
Телефоны: 87014379918, 87085949202.            № 175

ХАБАРЛАНДЫРУ 
«Батыстау» БК» ЖШС 26.06.2026 ж. сағат 10:00-де Қарағанды 

обл., Шет ауд., Кеңшоқы а/о, Нұра а., Мұқанов к-сі, 14 мекенжайы 
бойынша «Шет ауд. Кеңшоқы а/о əкімінің аппараты» ММ (конфе-
ренц-зал) ғимаратында Батыстау кен орнының полиметалл кендерін 
ашық тəсілмен игеруге арналған Тау-кен жұмыстарының жоспарына 
ықтимал əсерлер туралы есеп бойынша қоғамдық тыңдаулар өтетінін 
хабарлайды. 

Қатысушыларды тіркеу жеке басын куəландыратын құжатты көр-
сеткен кезде жүзеге асырылады. Тіркеу талқылау басталғанға дейін 
30 минут бұрын басталады. 

Сонымен қатар, ZOOM платформасы арқылы онлайн режимінде 
қоғамдық тыңдауларға қатысу мүмкіндігі бар. Тыңдауларға қатысу 
үшін сілтеме бойынша өту керек: https://us04web.zoom.us/j/7783523
238?pwd=Fxr8x17zacxfj10Bk6B1JZyj7SSEqN.1&omn=77599944816 

Конференция идентификаторы: 778 352 3238 
Қол жеткізу коды: 123456 
Жобаның тапсырыс берушісі: «Батыстау» БК» ЖШС, ҚР, Астана 

қ., Байқоңыр ауд., Александр Пушкин к-сі, 67/1, БСН: 160640017215, 
e-mail: melior121@mail.ru, тел.: +7 707 700 7055. 

Жобаны əзірлеуші: «GREENGEO» ЖШС, ШҚО, Өскемен қ., А. 
Қашаубаева к-сі, 32А, тел.: 87055222251, БСН 230640018348, e-mail: 
too_greengeo@mail.ru, байланыс тұлғасы: Акулова О. А. 

Жергілікті атқарушы орган – «Қарағанды обл. Табиғи ресурстар жəне 
табиғат пайдалануды реттеу басқармасы» ММ, тел.: 8(7212)-56-81-66. 

Жоба құжаттамасы ҰБД СОС порталында https://hearings.
ndbecology.gov.kz/ жəне ЖАО сайтында https://www.gov.kz/memleket/
entities/karaganda-tabigat?land=ru «Қоғамдық тыңдаулар» бөлімінде 
орналастырылған. 

Ескертулер мен ұсыныстар мына мекенжай бойынша қабылданады: 
e-mail: expertiza_upr_krg@mail.ru, тел.: 8(7212)-56-81-66, ndbecology.gov.kz. 

Ақпаратты алуға жəне құжаттардың көшірмесімен танысуға бола-
тын электрондық мекенжай жəне телефон нөмірі: e-mail: melior121@
mail.ru, тел.: +77077007055 oksanabaston@mail.ru тел.: +77056022393. 

Учаскенің географиялық координаттары жəне бұрыштық нүктелер 
бойынша əсер ету аумағының географиялық координаттары (сол-
түстік ендік/ шығыс бойлық): 

1. 48°24'40"/73°47'00" 
2. 48°24'40"/73°48'10" 
3. 48°24'20"/73°48'10" 
4. 48°23'57"/73° 49'14" 
5. 48°23'29"/73°49'23" 

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
ТОО «СП «Батыстау» сообщает, что 26.06.2026 г. в 10:00 по адре-

су: Карагандинская обл., Шетский р-н, Кеншокинский с.о., с. Нура, 
ул. Муканова, 14, ГУ «Аппарат акима Кеншокинского с.о. Шетского 
р-на» (конференц-зал), проводятся общественные слушания в форме 
открытого собрания по Отчету о возможных воздействиях к Плану 
горных работ на разработку открытым способом полиметаллических 
руд месторождения Батыстау. 

Регистрация участников ведется при предъявлении документа, 
удостоверяющего личность. Регистрация начинается за 30 минут до 
начала обсуждения. 

Имеется возможность участия в общественных слушаниях онлайн 
посредством видео-конференц-связи на платформе ZOOM. Ссылка 
для участия: https://us04web.zoom.us/j/7783523238?pwd=Fxr8x17zacx
fj10Bk6B1JZyj7SSEqN.1&omn=77599944816   

Идентификатор конференции: 778 352 3238 
Код доступа: 123456 
Заказчик проекта: ТОО «СП «Батыстау», РК, г. Астана, р-н Байко-

ныр, ул. Александра Пушкина, дом 67/1, БИН 160640017215, e-mail: 
melior121@mail.ru, тел.: +7 707 700 7055. 

Разработчик проекта: ТОО «GREENGEO», ВКО, г. Усть-Камено-
горск, ул. А. Қашаубаева, 32а, тел.: 87055222251, БИН 230640018348, 
e-mail: too_greengeo@mail.ru, контактное лицо: Акулова О.А. 

Местный исполнительный орган – ГУ «Управление природных ре-
сурсов и регулирования природопользования Карагандинской обла-
сти», тел.: 8(7212)-56-81-66. 

Документация размещена на НБД СОС https://hearings.ndbecology.
gov.kz/ и сайте МИО https://www.gov.kz/memleket/entities/karaganda-
tabigat?land=ru в разделе «Общественные слушания». 

Замечания и предложения принимаются по адресу: e-mail: 
expertiza_upr_krg@mail.ru, тел.: 8(7212)-56-81-66, ndbecology.gov.kz. 

Электронный адрес и телефон, по которым можно получить инфор-
мацию и ознакомиться с копией документов: e-mail: melior121@mail.
ru, тел.: +77077007055; oksanabaston@mail.ru, тел.: +77056022393. 

Географические координаты участка и географические координаты 
территории воздействия по угловым точкам (северная широта/ вос-
точная долгота): 

1. 48°24'40"/73°47'00" 
2. 48°24'40"/73°48'10" 
3. 48°24'20"/73°48'10" 
4. 48°23'57"/73°49'14" 
5. 48°23'29"/73°49'23"                  № 102

После смерти Абишевой Сауле Асылхановны, умершей 29.03.2026 г., 
открыто наследственное дело. Всем заинтересованным лицам обра-
щаться к нотариусу Софиной Айгуль Маратовне. Город Караганда, 
ул. Муканова, 55б, 201 офис. Телефон: 8 778 206 6446.                  № 176

ТОО «AMANAT-LOMBARD-D» проводит торги невыкупленного за-
логового имущества во всех ломбардных пунктах с 9.00 до 19.00, тел.: 
8(777)6436565, 

в г. Караганде, г. Темиртау, г. Жезказгане, г. Сатпаеве, г. Абае, г. Шахтинске 
25 мая 2026 г., 26 мая 2026 г., 27 мая 2026 г. 
Лицензия №: 09.21.0040.Л от 25.03.2021 г. выдана АРРФР-УРП в г. Караганде.    № 11

Коммунальное государственное пред-
приятие на праве хозяйственного ведения 
«Больница города Приозерск» управле-
ния здравоохранения Карагандинской 
области объявляет конкурс на занятие ва-
кантной должности директора Коммуналь-
ного государственного предприятия на 
праве хозяйственного ведения «Больница 
города Приозерск» управления здравоохра-
нения Карагандинской области, расположен-
ного по адресу: Карагандинская область, г. 
Приозерск, ул. Транспортная, 19, почтовый 
индекс: 101100, телефон 8 (71039) 5-22-18, 
8-7474353333, е-mail: gulnura_temirbekova@
mail.ru.

Общие квалификационные требования 
ко всем участникам конкурса: высшее 
образование по направлению подготовки 
«Здравоохранение», свидетельство о прохож-
дении сертификационного курса (перепод-
готовки) по специальности, «Менеджмент 
здравоохранения» («Общественное здраво-
охранение») и (или) свидетельства о при-
своении квалификации по соответствующей 
специальности или высшее образование по 
направлению подготовки «Здравоохранение» 
и (или) «Бизнес, управление и право» или 
послевузовское образование по направлению 
подготовки «Здравоохранение» и (или) «Биз-
нес и право» или степень МВА executive или 
full time, сертификат менеджера в области 
здравоохранения, стаж работы на руководя-
щих должностях в области здравоохранения 
не менее 2 лет. 

Должен знать: Конституцию Республики 
Казахстан, Гражданский кодекс Республики 
Казахстан, Трудовой кодекс Республики Ка-
захстан, Кодекс Республики Казахстан «О 
здоровье народа и системе здравоохране-
ния», Кодекс Республики Казахстан «Об ад-
министративных правонарушениях», Закон 
Республики Казахстан «О государственных 
закупках», Закон Республики Казахстан «О 
противодействии коррупции», Закон Респу-
блики Казахстан «О языках в Республике Ка-
захстан»; стратегические и организационные 
аспекты современной управленческой дея-
тельности; основы планово-экономической и 
финансовой деятельности организаций здра-
воохранения; экономические методы управ-
ления и анализ деятельности организации; 
конъюнктуру рынка медицинских услуг; 
лучшие практики в управлении человечески-
ми ресурсами в здравоохранении; статисти-
ку, критерии и показатели, характеризующие 
состояние здоровья населения; современные 
научные достижения отечественной медици-
ны, лучший международный опыт в управле-
нии здравоохранением; правила и нормы по 
безопасности и охране труда, производствен-
ной санитарии и противопожарной безопас-
ности; организацию деятельности в услови-
ях чрезвычайных ситуаций. 

Должностные обязанности: руководит 
производственной, финансово-хозяйствен-
ной деятельностью организации здравоох-

ранения, несет ответственность за принима-
емые управленческие решения, сохранность 
и эффективное использование имущества 
организации, а также за результаты финан-
сово-хозяйственной деятельности. Опре-
деляет политику, стратегию деятельности 
организации и механизм ее реализации. 
Обеспечивает внедрение новых и совер-
шенствование существующих организаци-
онных форм и методов работы персонала, 
направленного на дальнейшее повышение 
эффективности и качества оказываемой 
диагностической, лечебной и профилакти-
ческой помощи, повышение качества и кон-
курентоспособности оказываемых услуг. 
Обеспечивает эффективное взаимодействие 
структурных подразделений организации, 
направляет их действия на развитие и совер-
шенствование оказываемых медицинских 
услуг. Несет персональную ответствен-
ность за соблюдение антикоррупционного 
законодательства и принятию мер по недо-
пущению проявлений коррупции со своей 
стороны и подчиненных ему лиц. Прини-
мает меры по обеспечению организации 
квалифицированными кадрами, рациональ-
ному использованию их профессиональных 
знаний и опыта, созданию безопасных для 
жизни и здоровья условий труда, формиро-
ванию благоприятной психологической ат-
мосферы в коллективе. На основе анализа 
деятельности организации и оценки пока-
зателей его работы принимает необходимые 
меры по улучшению форм и методов работы 
организации. Обеспечивает на основе прин-
ципов социального партнерства разработку, 
заключение и выполнение коллективного 
договора, соблюдение трудовой дисципли-
ны, способствует развитию трудовой моти-
вации, инициативы и активности работни-
ков. Координирует работу по изучению и 
оценке санитарно-эпидемиологических си-
туаций, определяет приоритетные факторы 
неблагоприятного воздействия на здоровье 
человека. Принимает действенные меры по 
улучшению санитарно-эпидемиологиче-
ской ситуации. Организует оперативный и 
лабораторно-инструментальный контроль 
и надзор за проведением гигиенических и 
противоэпидемических мероприятий, за 
соблюдением санитарных правил и норм и 
гигиенических нормативов. Обеспечивает 
соблюдение требований медицинской эти-
ки, законности в деятельности организации, 
в том числе в вопросах финансово-хозяй-
ственного управления, укрепления дого-
ворной и финансовой дисциплины, регули-
рования социально-трудовых отношений.  
Осуществляет прием и увольнение работни-
ков. Заключает договоры, совершает сделки 
с физическими и юридическими лицами. 
Издает по вопросам своей компетенции 
распоряжения и приказы, обязательные для 
всех работников. Представляет организа-
цию в государственных органах, организа-
циях и суде. 

    Конкурс проводится в соответствии с 
Приказом Министра здравоохранения Ре-
спублики Казахстан от 27 мая 2020 года № 
ҚР ДСМ-58/2020 «Об утверждении Правил 
проведения конкурса на вакантную долж-
ность руководителя, единолично осущест-
вляющего функции исполнительного органа 
или руководителя коллегиального испол-
нительного органа государственного пред-
приятия на праве хозяйственного ведения 
с наблюдательным советом в области здра-
воохранения», а также Приказом Министра 
здравоохранения Республики Казахстан от 
21 декабря 2020 года № ҚР ДСМ-305/2020. 
«Об утверждении номенклатуры специаль-
ностей и специализаций в области здравоох-
ранения, номенклатуры и квалификацион-
ных характеристик должностей работников 
здравоохранения». 

Лицо, изъявившее желание участвовать 
в конкурсе, предоставляет в сроки, ука-
занные в объявлении о проведении кон-
курса, следующие документы: 

1. Заявление об участии в конкурсе. 
2. Автобиографию, изложенную в произ-

вольной форме. 
3. Копии документов об образовании. 
4. Копию трудовой книжки (при ее нали-

чии) или трудового договора, выписки из 
приказов о приеме и прекращении трудового 
договора либо другой документ, подтвержда-
ющий стаж работы. 

5. Форму № 075/у «Медицинская справка 
(врачебное профессионально-консультатив-
ное заключение)», утвержденной приказом 
и.о. Министра здравоохранения Республики 
Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-
175/2020 «Об утверждении форм учетной до-
кументации в области здравоохранения». 

6. Справку Комитета по правовой стати-
стике и специального учета Генеральной 
прокуратуры РК об отсутствии судимости. 

Не могут принимать участие в конкурсе 
лица: 

1) моложе восемнадцати лет; 
2) ранее совершившие коррупционное пра-

вонарушение; 
3) имеющие непогашенную или не снятую 

в установленном законодательством Респу-
блики Казахстан порядке судимость; 

4) иные случаи, предусмотренные законо-
дательством Республики Казахстан. 

Необходимые для участия в конкурсе до-
кументы должны быть представлены в Ком-
мунальное государственное предприятие на 
праве хозяйственного ведения «Больница 
города Приозерск» управления здравоохра-
нения Карагандинской области, расположен-
ное по  адресу: Карагандинская область, г. 
Приозерск, ул. Транспортная, 19, почтовый 
индекс: 101100, телефон 8 (71039) 5-22-18, 
8-7474353333, е-mail: gulnura_temirbekova@
mail.ru.  кабинет № 310, в течение 15 кален-
дарных дней с момента публикации объявле-
ния о проведении конкурса в средствах мас-
совой информации.      Д

ҚОҒАМДЫҚ ТЫҢДАУЛАР 
29.06.2026 ж. сағат 11:00-де Қарағанды облысы, Шет ауданы, Мойынты к.ə., Мойынты к., Таныбай батыр көшесі, 

9 мекен-жайындағы əкімдік ғимаратында «Қызылжар – Мойынты» теміржол желісін толық аяқтап салу үшін пай-
даланылатын Қарағанды облысының Шет (Кабантау ПК1930, Шажагай 3 ПК2124,  Узынтау-1 ПК2234, Узынтау-3 
ПК2317, Узынтау-2 ПК2327,  Карамурун ПК2535,  Рус 4 ПК2739) ауданында орналасқан 7 учаскеде кең таралған 
пайдалы қазбаларды өндіру жөніндегі тау-кен жұмыстарының жоспарына ықтимал əсерлер туралы есеп» жобасы 
бойынша ашық жиналыс əдісімен қоғамдық тыңдаулар өткізіледі: 

Карантин жағдайында қоғамдық тыңдаулар онлайн режимде өткізіледі. 
Онлайн-конференцияға сілтеме: https://us04web.zoom.us/j/6165408596?pwd=a1o0a3 ROUGROYm1xZDZtbXJnTkNRUT09 
Конференция идентификаторы: 616 540 8596 
Кіру коды: 123456 
Белгіленген қызметтің бастамашысы: «Integra Construction KZ» ЖШС, БСН 050840000334. Мекен-жайы: Ақмола 

облысы, Астана қаласы, «Есіл» ауданы, Дінмұхамед Қонаев көшесі, 12/1, 16. Тел.: +77172695520, email: s.rakishev@
inconkz.com. 

Əзірлеуші: «Жетісу-Жерқойнауы» ЖШС, БСН: 110440009773. Мекен-жайы: Алматы облысы, Қарасай ауданы, 
Қаскелең қ., Көшек батыр к-сі, 165. Тел.: +77474676274, email: zh.zherkoinauy@mail.ru. 

Жергілікті атқарушы орган: «Қарағанды облысы Табиғи ресурстар жəне табиғатты пайдалануды реттеу басқар-
масы» ММ, тел.: 8(7212) 56-81-66. Ресми интернет-ресурс https://ndbecology.gov.kz/ жəне электрондық мекен-жайы 
expertiza.upr_krg@mail.ru бойынша мүдделі жұртшылық өздерінің қоғамдық тыңдауларға шығарылатын құжаттар 
бойынша жəне қоғамдық тыңдаулардың жарияланған хаттамасы бойынша ескертулері мен ұсыныстарын жібере 
алады. 

ОБЩЕСТВЕННЫЕ СЛУШАНИЯ 
29.06.2026 г. в 11:00 по адресу: Карагандинская область, Шетский район, Мойынтынская п.а., п. Мойынты, в 

здании акимата по адресу: ул. Таныбай батыр, 9, проводятся общественные слушания методом открытого собрания 
по проекту «Отчет о возможных воздействиях к Плану горных работ по добыче общераспространенных полезных 
ископаемых на 7 участках, расположенных в Шетском (Кабантау ПК1930, Шажагай 3 ПК2124, Узынтау-1 ПК2234, 
Узынтау-3 ПК2317, Узынтау-2 ПК2327, Карамурун ПК2535, Рус 4 ПК2739) Карагандинской области, используемых 
для строительства «под ключ» железнодорожной линии Кызылжар – Мойынты»: 

В случае карантина общественные слушания будут проводиться в онлайн-режиме. 
Ссылка       на        онлайн-конференцию: https://us04web.zoom.us/j/6165408596?pwd=a1o 0a3ROUGROYm1xZDZtbXJnTkNRUT09 
Идентификатор конференции: 616 540 8596 
Код доступа: 123456 
Инициатор намечаемой деятельности: ТОО «Integra Construction KZ», БИН 050840000334. Адрес: Акмолинская 

область, город Астана, район «Есиль», улица Дінмұхамед Қонаев, 12/1, 16. Тел.: +77172695520, email: s.rakishev@
inconkz.com. 

Разработчик: ТОО «Жетісу-Жерқойнауы», БИН:110440009773. Адрес: Алматинская область, Карасайский район, 
г. Каскелен, ул. Кошек батыра, 165. Тел.: +77474676274, email: zh.zherkoinauy@mail.ru. 

Местный исполнительный орган: ГУ «Управление природных ресурсов и регулирования природопользования 
Карагандинской области», тел.: 8(7212) 56-81-66. Официальный интернет-ресурс https://ndbecology.gov.kz/ и элек-
тронный адрес expertiza.upr_krg@mail.ru, по которым заинтересованная общественность может направить свои за-
мечания и предложения по документам, выносимым на общественные слушания и по опубликованному протоколу 
общественных слушаний.                          № 93

АО «СПК «Сарыарка» объявляет конкурс по выбору партнера 
для совместной реализации инвестиционного проекта по созда-
нию и развитию объектов социальной инфраструктуры (здравоох-
ранения, образования, спорта и отдыха) в г. Караганда на земель-
ном участке площадью 0,475 га.

Дата проведения конкурса – 11 июня 2026 года в 15:00 местного 
времени по адресу: Республика Казахстан, город Караганда, улица 
Алиханова, 4, кабинет 113. 

Прием конкурсных заявок: с 21 мая по 10 июня 2026 года. 
Информация по инвестиционному проекту и условиям конкурса 

размещена на сайте spk-saryarka.kz.           № 103

Темпеераратура, ССо Атм. давлениние, 
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«Золотой» рывок

Карагандинский штангист Артем Антро-
пов, выступая в весовой категории до 110 ки-
лограммов, взял «золото» и установил сразу 
три рекорда страны. Наш спортсмен поднял 
175 килограммов в рывке и 230 килограм-
мов в толчке, набрав 405 кг по сумме двух 
упражнений. Отметим, что карагандинский 
рекордсмен занимается под руководством за-
служенного тренера РК по тяжелой атлетике 
Ивана Снегурова. 

– Еще есть над чем работать, есть силы и 
запас, а в целом я готов на большее. На чем-
пионате были серьезные соперники, но мы 
боремся со штангой, а она не прощает оши-
бок, если ее недооценивать. Теперь будем го-
товиться к Азиатским играм, – сказал Артем. 

Артем Антропов занимается тяжелой 

атлетикой с 6 лет. Он член национальной 
сборной РК, заслуженный мастер спорта РК 
по тяжелой атлетике, многократный чемпи-
он и рекордсмен РК. Двадцатишестилетний 
штангист имеет много наград. Он чемпи-
он Азии и чемпион мира среди юношей, 
призер континентальных первенств, побе-
дитель молодежных игр РК в 2021 году. В 
2022-м А. Антропов стал чемпионом Азии 
в отдельных упражнениях среди взрослых 
(Бахрейн), чемпионом мира в толчке (Ко-
лумбия). В 2024-м – чемпион мира в толчке 
(Бахрейн), в прошлом году стал серебря-
ным призером чемпионата Азии (Китай).

Фото УФКиС
Карагандинской области

Атмосфера праздника подари-
ла гостям возможность по-ново-
му взглянуть на музейное про-
странство и прикоснуться к миру 
культуры и вдохновения. Здесь 
прошли выставки и мероприятие, 
посвященное 90-летию Караган-
динской области «Сарыарқаның 
көркем шежіресі» – «Художе-
ственная хроника Сарыарки». 

Через живопись, графику и 
скульптуру из фондов музея ав-
торы передают неповторимый об-
раз Сарыарки – бескрайние степи, 
индустриальный ритм городов, 
судьбы людей труда и духовное 
богатство края. Экспозиции объ-
единяют работы разных поколе-
ний художников, создавая свое-
образную летопись региона, где 

искусство становится свидетелем 
времени и хранителем памяти. 

–  Мероприятие «Ночь в музее» 
мы проводим уже тринадцатый 
год, и неизменно оно привлекает 
немало благодарных зрителей. В 
этом году собрало много люби-
телей искусства, творческих и та-
лантливых людей. Мастер-классы 
от карагандинских художников 
нравятся нашим посетителям. 
Взрослые и дети с удовольствием 
делали своими руками сувениры 
на память. Главной линией, ко-
нечно, являются произведения 
наших музейных фондов. Тема 
90-летия Карагандинской области 
была раскрыта с помощью картин: 
рождение города, промышленные 
предприятия, шахты, известные 

люди нашей области, запечатлен-
ные старейшими художниками, 
и современное искусство моло-
дых живописцев – наших совре-
менников. В концертной части 
«Поют карагандинцы» участво-
вали жители города, которые от-
кликнулись на наше объявление. 
Это творческие и креативные 
личности,  сочиняющие стихи и 
песни, – рассказала руководитель 
Карагандинского областного му-
зея изобразительного искусства 
Бибигуль Кудабаева. 

Особое место в экспозиции за-
нимает выставка членов музей-
ного клуба «Дружба». Представ-
ленные работы были созданы в 
ходе мастер-класса «Создание ви-
тражной картины», организован-

ного художником-реставратором 
Карагандинского областного му-
зея изобразительного искусства 
Сериком Оразгуловым. Участ-
ники познакомились с техникой 
создания витража, узнали осо-
бенности подбора цвета и компо-
зиции, также смогли попробовать 
себя в роли художника. В своих 
произведениях они творчески 
переосмыслили картины из фон-
довой коллекции музея, передав 
собственное восприятие произве-
дений и подчеркнув преемствен-
ность художественных традиций. 

Большой интерес у горожан 
вызвала сувенирная продукция 
регионального конкурса «SARY-
ARKA 2026», посвященная 90-ле-
тию Карагандинской области. 
Данный конкурс организовывает 
и проводит общественное объе-
динение «Центр поддержки ма-
стеров декоративно-прикладного 
искусства «Шебер». Посетители 
проголосовали за лучшие автор-
ские работы и выбрали наиболее 
интересные сувениры, отражаю-
щие культурное наследие регио-
на. 

Ярким украшением праздника 
стали модные показы театраль-
ной студии «Образ», театра моды 

«Рококо» и клуба «Дружба». Зри-
тели увидели творческие поста-
новки и окунулись в красоту му-
зейной ночи. 

В образах лидеров партии 
«Алаш» Алихана Букейханова, 
Алимхана Ермекова, Жакыпа Ак-
баева, а также карагандинского 
художника Раимкула Есиркеева 
перед гостями выступили  студен-
ты молодежного театра «Шаттық 
əуесқой» Карагандинского нацио-
нального исследовательского уни-
верситета имени Е. А. Букетова. 

То, как скульптор, заслуженный 
деятель искусств Казахской ССР 
Анатолий Билык создавал ви-
зитную карточку нашего города 
– монумент «Шахтерская слава», 
гостям продемонстрировали акте-
ры Карагандинского областного 
русского драматического театра 
имени К. С. Станиславского.   

В интересное путешествие по 
Карагандинской области всех 
пригласили члены музейного клу-
ба «Дружба». На футболках его 
участницы разместили название 
районов. 

Для гостей были организованы 
мастер-классы и интерактивные 
мероприятия, которые провели 
карагандинские художники – Ва-

лерия Зима, Алексей Шапошев, 
Елена Нивиденская, Жанабек 
Жумабеков, Наталья Сайгушева, 
Арина Комендант, Ольга Яцкова. 

Завершил праздничную про-
грамму концерт «Поют караган-
динцы», в котором участвовали 
творческие коллективы, вокали-
сты и музыканты города. Марине 
Литвинцевой удалось поучаство-
вать в музейной ночи и как певи-
це, и как гостю мероприятия. 

– Исполнила песню собствен-
ного сочинения «Картины жиз-
ни». Очень впечатлена теплой 
и дружеской атмосферой этого 
вечера. Для меня искусство – это 
стиль жизни, хоть и работаю в 
сфере торговли. Так как творить 
можно во всех сферах жизни. Я 
родилась и выросла в прекрасном 
городе Темиртау, – поделилась 
Марина. 

В Международный день музе-
ев карагандинцы прикоснулись 
к истории, почувствовали связь 
поколений и открыли для себя 
богатое культурное наследие Са-
рыарки. 

Познакомиться с праздничны-
ми экспозициями горожане могут 
до 24 мая.

Фото Тимура КУДЕРИНОВА

Жұлдыз ЖАРҚЫН

В Каркаралинске 
состоялся областной 
конкурс исполнителей 
кюя имени Таттимбета 
Казангапулы, направленный 
на популяризацию 
национального музыкального 
наследия и развитие 
традиционного искусства. 

В творческом состязании приняли 
участие 12 сильнейших исполнителей 
из Астаны, Алматы, Семея, поселка 
Баянаул Павлодарской области и Кара-
гандинского региона. Председателем 
жюри выступил заслуженный деятель 
Казахстана, художественный руково-
дитель и дирижер Академического ор-
кестра народных инструментов имени 
Таттимбета Абдугалисын Шоканбаев. 
В состав комиссии также вошли пре-
подаватель домбрового класса Кара-
гандинского колледжа искусств име-
ни Таттимбета, кюйши и обладатель 
«Гран-при» республиканского фести-
валя традиционной шертпе-музыки 

Мадияр Сулейменов, председатель 
районного общественного совета, об-
ладатель нагрудного знака «Отличник 
культуры» Сайлау Алиулы, препода-
ватели домбровых классов школ ис-
кусств сел Каркаралинского района 
Куат Сакенов и Абзал Абдрахманов. 

По итогам конкурса «Гран-при» и 
сертификат на 1 миллион тенге заво-
евал Жанбек Самаркан из Караган-
ды. Первое место и сертификат на 
500 тысяч тенге получил Нурмуха-
мед Жаканов из Караганды. Второе 
место заняла Аружан Куанышбай 
также из областного центра, ей вру-
чили сертификат на 300 тысяч тенге. 
Третье место и сертификат на 200 
тысяч тенге получил Нургиса Мязов 

из Астаны. Специальным дипломом 
и сертификатом на 100 тысяч тенге 
отмечен Армия Нурсултан из столи-
цы. 

– Хочу отметить, что конкурс име-
ни Таттимбета, прошедший на свя-
щенной земле Каркаралинска, был 
организован на высоком уровне. Нас, 
участников, впечатлили не только 
тщательно продуманная организа-
ция, но и удивительная природа этого 
края, которая подарила вдохновение и 
особое настроение всем нам. От себя 
лично выражаю искреннюю благо-
дарность организаторам, – поделился 
обладатель главного приза Жанбек 
Самаркан. 

г. Каркаралинск

Природа подарила 
вдохновение

Магия и красота
Художественная история региона в творчестве известных мастеров 
Кайрат БЛЯЛОВ

В Карагандинском областном музее изобразительного 
искусства ярко, интересно и познавательно отметили 
Международный день музеев. Для посетителей подготовили 
насыщенную программу, объединившую искусство, 
творчество и живое общение. 

Кайрат АМАНЖАНОВ

На чемпионате Казахстана по тяжелой атлетике 
карагандинец установил три рекорда. Республиканские 
соревнования проходили в Талдыкоргане.  

Фото акимата Каркаралинского района
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